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PRESENTACION.

La presente investigacion tuvo como objetivo describir el sistema de evaluacion
implementado en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior de Amaga a través de la
observancia del proceso de evaluacion y la articulacion con el proceso formativo establecido en
el Proyecto Educativo Institucional. La investigacion se desarroll6 bajo una metodologia
cualitativa ya que se fundamenta en una opcion epistemoldgica (Teoria del conocimiento) y
ontoldgica (Teoria sobre la naturaleza del problema investigativo) y es la mas apropiada para llevar

a cabo a la esencia de este estudio.

La poblacion estuvo constituida por dos (2) docentes de las aras de Lengua Castellana y

matematicas y quince (15) estudiantes del grado 5°B.

Para la recoleccion de la informacion se aplicé un cuestionario conformado por 8 items
los cuales estaban direccionados a conocer el concepto de evaluacion que tienen tanto los
estudiantes como los docentes de Lengua Castellana y Matematicas del grado 5°B. El analisis de

los datos se realiz6 mediante el anlisis descriptivo.

El desarrollo de este ejercicio de investigacion, como un quehacer pedagdgico, es un
proceso de investigacion que permite observar la formacién y la evaluacién como elementos
importantes en el desarrollo competencias y habilidades en las areas de Matemaéticas y Lengua
Castellana de los estudiantes del grado 5°B en la IE escuela Normal Superior Amagé, Tiene como
eje fundamental la revision documental donde el plan de estudios, el plan de area, plan de aula y
el modelo pedagdgico son la base para conocer los lineamientos institucionales que orientan el

proceso formativo y evaluativo de la Institucién Educativa Normal Superior de Amaga,



De otro lado se realizd un acercamiento a docentes y estudiantes para identificar la
propuesta pedagdgica de la Institucion, se analiza cdmo se realiza la evaluacion en el aula, las
estrategias y a donde va dirigida, ademas se indaga la apreciacion por parte de docentes y

estudiante frente a la evaluacion.

Se espera que este proyecto de investigacion contribuird en el entendimiento de los
procesos formativos y evaluativos, los cuales se convierten en el norte para el desarrollo de
competencias, habilidades, teniendo la claridad suficiente para que sea entendible y aplicable con
éxito en la Institucién Educativa Escuela Normal Superior Amaga y, por qué no, también en otro

contexto similar.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA DE INVESTIGACION.

La Ley General de Educacion en su articulo 77 otorgdé la autonomia escolar a las
instituciones en cuanto a: organizacion de las areas fundamentales, inclusion de asignaturas
optativas, ajuste del Proyecto Educativo Institucional -PEI- a las necesidades y caracteristicas
regionales, libertad para la adopcion de métodos de ensefianza y la organizacion de actividades
formativas, culturales y deportivas, todo en el marco de los lineamientos que establece el
Ministerio de Educacion Nacional y con el objetivo de dar una formacion permanente, cultural y
social que se fundamenta en una concepcién integral de la persona humana, de su dignidad, de sus

derechos y de sus deberes .

De otro lado en su art.78 Los establecimientos educativos, de conformidad con las
disposiciones vigentes y con su Proyecto Educativo Institucional, estableceran su plan de estudios
particular que determine los objetivos por niveles, grados y areas, la metodologia, la distribucion

del tiempo vy los criterios de evaluacion y administracion.



Con base a lo anterior el sistema institucional de evaluacion se puede definir como un
conjunto de mecanismos, estrategias, procedimientos esenciales y particulares que garantizan a
una institucion un proceso de evaluacion y promocidn integral de sus estudiantes el cual debe ser
coherente con el disefio curricular en su plan de estudio, modelo pedagogico, pertinente a las
estrategias de aprendizaje, los contextos diferenciados y conforme a las disposiciones legales

vigentes.

Es asi como se reglamenta el Sistema de evaluacion a través de la expedicién del Decreto
1290 del 2009 dando facultad a los establecimientos educativos para definir el Sistema
Institucional de Evaluacion de los Estudiantes, siendo ésta una tarea que exige estudio, reflexion,
andlisis, negociaciones y acuerdos entre toda la comunidad educativa, debido a que se constituye

en un gran desafio para las instituciones.

En esta linea el trabajo de investigacion pretende observar en la IE Normal Superior de
Amaga como se viene realizando el proceso de evaluaciéon de acuerdo con los lineamientos del
Disefio curricular con el fin de brindar recomendaciones que contribuyan al mejoramiento

continuo del Sistema Institucional Evaluativo (SIE).

Basados en estos propdsitos la IE Normal Superior de Amaga disefié e implemento el
Sistema de Evaluacion institucional de acuerdo con su filosofia e intenciones institucionales
apoyandose en las directrices del Ministerio de Educacion Nacional y teniendo en cuenta las
caracteristicas de sus estudiantes, sus necesidades y expectativas, con este fundamento la
Institucion opta por hacer historia desde su autonomia e inicia una reflexion y resignificacion
formando maestros competentes para el nivel de preescolar y el ciclo de béasica primaria,

reconocidos por la calidad humana, pedagdgica, dando respuesta a los retos de la postmodernidad.



La I.E Escuela Superior Amaga es garante de preservar y fortalecer una cultura pedagdgica
a través de la preparacion de los maestros en funcion de sus necesidades Yy por ello hace una
reconstruccion social, se basa en un proceso de transformacion educativa en constante cambio,

flexible ante los retos y desafios.

Una de las dindmicas que ha impulsado la institucion es la autoevaluacion, la coevaluacion
y la heteroevaluacion visibilizado en el sistema de evaluacion institucional como elementos claves
en un proceso continuo y permanente que permite hacer seguimiento a los logros educativos,
mediante la identificacion de oportunidades de mejoramiento para las &reas de: Matematicas y

Lengua Castellana dados los desempefios bajos observados en los seguimientos académicos.

Por otra parte se tienen en cuenta para el mejoramiento los resultados obtenidos en las
pruebas externas como insumos importantes que orientan el proceso educativo, y los cuales son
utilizados en el disefio de estrategias que contribuyen a mejorar los desempefios académicos de
los estudiantes. De esta manera la investigacion esta dirigida a observar las caracteristicas que
hacen parte del enfoque formativo definido por la institucion y la consonancia de este con el
enfoque evaluativo de modo que se pueda observar la coherencia y pertinencia del disefio
curricular, las metodologias utilizadas, donde la evaluacion no puede concebirse en un documento
inerte que solo hace parte del proyecto institucional, debe trabajarse conjuntamente con los
elementos propios de la propuesta pedagdgica llevando a la Institucién a pensar en la forma como
estd planteado el proceso de formacion que debe ser coherente y pertinente con el enfoque de

evaluacion.



En el informe presentado por la comision de evaluacion y promocion para el mes julio del
afio 2015 no se han presentado promociones anticipadas en ningun grado de la Institucion
Educativa Escuela Normal Superior Amaga, definiéndose promocion como el reconocimiento
que se le hace a un estudiante porque ha cumplido satisfactoriamente los estandares esperados en
un grado, y demostrado que reline las competencias necesarias para que continde al grado

siguiente, de acuerdo con los criterios y en cumplimiento al Sistema Institucional de Evaluacion.

Los resultados del grado 5°B fueron analizados por la comision de promocion y evaluacion
y el Consejo Directivo, encontrandose varios factores que inciden en este aspecto como son: En
los tres primeros periodos académicos que han corrido del afio 2015, el primer analisis del comité
determina los factores por los cuales pueden estar originandose estos bajos rendimientos que se
pueden deducir que es por la indisciplina, poco acompafiamiento padres de familia, falta de interés
en los estudiantes, esto se evidencia en las areas de Matematicas y Lengua Castellana. El sistema
de evaluacion institucional implementado por la Escuela Normal Superior Amagé adopto cuatro
periodos académicos organizados de a diez semanas cada uno, en los cuales se orientan los
procesos de aprendizaje, se realiza las actividades de recuperacion de logros y se viene
implementando los semilleros de Lengua Castellana y Matematicas para el alcance de los logros
académicos en los cuales participan los estudiantes que presentan desempefios bajos en estas areas

para que refuercen estas competencias y puedan nivelarse con los otros compafieros.

Un informe presentado por el comité de promocion y evaluacion evidencia que de los 36
educandos que conforman el grado 5 B, 7 de ellos van reprobando el area de Lengua castellana y
29 el area de matematicas, cifra que preocupa a la Institucion y que requiere realizar analisis

profundo para identificar las causas que inciden en este bajo rendimiento académico, es por ello



que se ha seleccionado este tema de investigacion con el proposito de observar como la formacion
y la evaluacion son elementos importantes en el desarrollo de competencias y habilidades de los

estudiantes.

En esta investigacion se tiene la posibilidad de conocer las diferentes concepciones de
docentes y estudiantes de la Normal Superior de Amaga en las areas de Matematicas y lengua
Castellana frente al sistema de evaluacion institucional y las concepciones ideoldgicas y
pedagogicas que orientan el proceso de formacion, la cual permitird repensar y revisar la
evaluacion de los aprendizajes como principal herramienta pedagdgica para el mejoramiento de

la calidad.

JUSTIFICACION.

Este proyecto de investigacion tiene como propdésito observar la importancia de la
formacion y la evaluacion como elementos importantes en el desarrollo de competencias en las
areas de Matematicas y Lengua Castellana de los estudiantes del grado 5b de la Institucion

Educativa Escuela Normal Superior de Amaga.

La IE Escuela Normal Superior Amaga cuenta con un sistema de evaluacion solido flexible
basado en los lineamientos nacionales, el mismo recoge varios aspectos como: la evaluacion
integral, estrategias de mejoramiento continuo, instrumentos para superar dificultades, y el nivel
de apropiacion que tengan profesores, directivos, estudiantes y comunidad educativa, es un
instrumento para el mejoramiento continuo del desarrollo del aprendizaje de los estudiantes

definido como un sistema de evaluacion por competencias.
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También se observa como los estudiantes desarrollan competencias y habilidades bajo un
proposito fundamentado en la evaluacion integral que pretende que el estudiante desarrolle
valores, actitudes, motivaciones, intereses, rasgos de personalidad, conocimientos y habilidades,
interiorizados en cada persona, que le permiten abordar y solucionar situaciones concretas; mas
no una evaluacion por contenidos que desarrolla procesos memoristicos en el estudiante, ademas
de ello el sistema de evaluacion institucional no debe solo responder a hacer parte del Proyecto
Educativo Institucional si no a encaminar actividades que contribuyan a desarrollos significativos

de los estudiantes en su proceso de formacion.

Es importante la realizacion de la Investigacion porque de esta manera se lleva a procesos
de reflexion en el aula del grado 5B, donde los docentes juegan un papel importante en el proceso
de formacidn, los mismos estan directamente conectados con actividades de aula, dando respuesta
a diferentes preguntas tales como: ¢se planean actividades creativas que permitan obtener
informacion sobre el avance de los estudiantes?, estas preguntas contribuyen para que el docente
realice adecuaciones en el aula, renueve sus estrategias de evaluacién posibilitando resultados

asertivos de acuerdo con el area y el enfoque educativo de la institucion.

La investigacion brindara informacion que permitira realizar algunos aportes que generen
en los docentes una identificacion, andlisis y reflexidn en el proceso formativo de los alumnos de
la Escuela Normal Superior Amaga de acuerdo con la propuesta pedagdgica que se ha planteado

en la institucion.

El modelo pedagdgico de la Institucion se ha orientado a un modelo social con enfoque
critico ya que ha sido denominado “Pedagogia autogestionaria”, la cual se fundamenta en la

responsabilidad del estudiante ante su proceso de aprendizaje, su toma de conciencia para
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modificar las condiciones de su devenir politico, ideoldgico y social que debe de formal su
personalidad entorno a los valores sociales, la creatividad, la autonomia, la afectividad, la
participacion colectiva y la proyeccion del cambio social, que contribuyan al desarrollo histérico
de la comunidad. Debido a esto la Institucion Educativa Normal Superior Amaga lidera procesos
de cambio social que contribuya a la formacion de maestros comprometidos en el desarrollo del

proyecto educativo y social.

Con base a lo anterior, se pretende hacer una reflexion pedagdgica que contribuya a
repensar la Institucion, en su Sistema de Evaluacion, no solo desde la adopcién, si no su aplicacion,
el conocimiento del modelo de evaluacion por parte de los docentes del rea de Lengua Castellana
y Matematicas, cuales son los métodos de ensefianza y de evaluacion que facilite un aprendizaje
con sentido y significado, estrategias y ambientes de aprendizaje, un sin nimero de aspectos que
inciden de manera positiva en un aprendizaje integral donde el estudiante es el actor protagonico
de este proceso, el proceso de formacién se encuentra orientado al cumplimiento de logros y
desarrollo de competencias y habilidades propios de la institucion y fundamentados en el disefio
curricular, en los perfiles de estudiantes y egresados, en el modelo pedagdgico, las cuales son
monitoreados mediante procesos evaluativos que requieren mejoras porque son estos ultimos los
que repercuten en la formacion integral de los estudiantes, la formacion debe estar idealizada
desde un didlogo pedagogico y didactico que sea reflejado tanto en el sistema institucional de

evaluacion y en el aula.
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DELIMITACION.

La Institucién Educativa Escuela Normal Superior de Amaga, estd ubicada en el Municipio
de Amagé (Antioquia), la seccion primaria actualmente cuenta con 12 maestros de plantay cuenta

con una poblacién de 480 estudiantes.

La seccion basica secundaria cuenta con 24 maestros de planta y cuenta con una poblacion

de 890 estudiantes.

El presente trabajo se concentra en el grado 5°B de la basica primaria, el objeto de estudio
es observar la formacion y la evaluaciébn como elementos importantes en el desarrollo de
competencias que responden al sistema de evaluacion de la institucion, las areas en la que se realiza

el estudio responden a Matematicas y Lengua Castellana.

PREGUNTA PROBLEMATIZADORA
¢Porque la evaluacion y la formacion son elementos importantes en el desarrollo de
competencias y habilidades en las &reas de Matematicas y Lengua Castellana de los estudiantes

del grado 5°B en la IE Escuela Normal Superior Amaga?
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OBJETIVOS.

Objetivo general:
Determinar incidencia de los procesos de formacion y evaluacion en el desarrollo de
competencias en el area de Matematicas y Lengua Castellana de los estudiantes del grado 5° B de

la Institucion Educativa Escuela Normal Superior de Amaga.

Objetivos Especificos.
Identificar el sistema de evaluacion institucional de la Institucion Educativa Escuela
Normal Superior de Amaga con el fin de conocer su articulacion con los procesos formativos en

el aula.

Analizar el proceso de formacién de los docentes en el aula que permita evidenciar la

articulacion con el proceso evaluativo.

Descubrir el método evaluativo de los docentes del Area de Lengua Castellana y
Matemaéticas, con el fin de realizar recomendaciones que contribuyan al mejoramiento de la

calidad de los estudiantes.
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MARCO REFERENCIAL.

Estado de la cuestion.

Contexto Internacional,

Varela y Postigo (2005) “La Evaluacion en la Ensefianza y Aprendizaje”. Realizaron un
trabajo investigativo documental, de campo, descriptivo, bajo el paradigma cuantitativo. El
objetivo consistié en el analisis de las necesidades evaluativas en el proceso de aprendizaje y
ensefianza, con el fin de proponer un modelo de evaluacion ajustado a las exigencias de la gestion
de calidad, tomandose como referentes los Ultimos enfoques constructivistas y estudios que se
desarrollan en el &mbito educativo. Posteriormente de obtenido los resultados y compararlos con
los contenidos curriculares de los planes de estudio, disefiaron un catdlogo de subcompetencias en
el conocimiento adquirido, donde se incluye la interpretacion asi como la valoracion que deberia
tener en la evaluacion. Luego, Varela y Postigo realizaron una experiencia piloto con 50
estudiantes de un cuarto curso de licenciatura de la Universidad de Méalaga, Espafia, aplicAndose
los criterios establecidos de evaluacion, cuyos resultados se comparan con los resultados de la
evaluacion con la de los tres afios anteriores. El hallazgo indica que la evaluacion trae cambio en
las calificaciones globales de los estudiantes; es decir, la variacion se debe a una ponderacion
diferente de los contenidos; ademas, la evaluacion final no refleja con exactitud lo que el
examinado realmente ha llegado a aprender pues puede poseer conocimientos y competencias,
adquiridas en el periodo de ensefianza y aprendizaje al que se aplica la evaluacién, que no se midan
en ésta, asi como condicionantes situacionales que mantengan la capacidad de recuerdo y respuesta
correcta 0 adecuada. Concluyeron Varela y Postigo que la evaluacion debe desempefiar en el
proceso de ensefianza y aprendizaje una importante funcidn para orientar y realizar juicios de valor

necesarios para tomar decisiones a lo largo del proceso, no centrarse especificamente en el
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producto final, sino también en el proceso y sus diversas fases que han llevado a obtener tal
producto. Recomiendan el desarrollo de nuevas actividades y metodologias evaluativos.
Igualmente, la evaluacion no debe cefiirse a la calificacion de examenes a final de curso, sino

acompariar el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Araujo (1999) “Analisis de la Situacion del Proceso de Evaluacion de los Aprendizajes”
en las Escuelas Basicas del Municipio Roscio del Estado Guarico, durante el afio escolar 1997-
1998. Plantea que la evaluacidn es un instrumento que facilita la identificacién tanto de los logros
como las limitaciones presentadas y necesidades satisfechas, permitiendo realizar una
reformulacién de las acciones a orientar en el proceso. En este trabajo el autor concluye que la
evaluacion se ve reflejada como un proceso que identifica a los instrumentos de la evaluacion y
que reconoce las debilidades y fortalezas que se presentan en los mismos objetivos propuestos y
de manera conjunta con los instrumentos de evaluacion. Recomienda poder reformular las acciones

a seguir dentro del proceso para reorientar y mejorar la calidad del proceso de aprendizaje.

Contexto Nacional.

Carlos Sanchez (2002), sacaron a la luz otras realidades interesantes en cuanto a la
evaluacion, como que los docentes que participaron en su estudio declararon estar mas
insatisfechos que satisfechos con la funcién de evaluar, al tiempo que reconocian que no tenian la
preparacion suficiente para llevar a cabo una evaluacion mas cualitativa, lo que nos remite
nuevamente a la importancia de los contenidos conceptuales y pruebas objetivas como
instrumentos de evaluacion. Las opiniones de los estudiantes que también participaron en esta

indagacion, confirmaron dichos resultados.
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Héctor Fabian rodas (2013); “instrumentos de evaluacion utilizados por los docentes en la
evaluacion por competencias en los alumnos cuarto grado de la Institucion Educativa Pedro Claver
Aguirre del barrio castilla”. Es su trabajo investigativo plantea de manera cualitativa que busca
conocer las competencias basicas establecido por la legislacion educativa actual incorpora cambios
notables en los procesos de aprendizaje y de ensefianza, no solamente en lo relativo a los diferentes
niveles de programacion, sino también y de forma muy directa, en la forma de evaluar y los
instrumentos de evaluacion que utilizan los docentes. Recomienda las formas de evaluar
desarrollando estrategias evaluadoras acordes a la nueva realidad educativa de acuerdo a criterios
de evaluacién previamente establecidos ya que evalla el grupo por adquisicion de competencias

béasicas por parte de los estudiantes.

Contexto local.

Proyecto Educativo Institucional (PEI), El Proyecto Educativo Institucional comprende la
propuesta de formacion que los diferentes estamentos de un plantel han acordado desarrollar en la
respectiva Institucion educativa para formar a una persona que sea capaz de actuar e interactuar,
desde un referente mundial, en el medio natural, social y laboral en el cual le ha correspondido

Vivir.

La educacion en su proceso historico, se ha desarrollado a través de teorias y enfoques
educativos, que han respondido a la formacion de un tipo de hombre y de sociedad que se ha

querido formar.
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Las teorias educativas responden a paradigmas educativos y las principales son la
Tecnologia Educativa, La Escuela Activa y la Teoria Socio critica. Los enfoques constituyen

marcos conceptuales y son Técnico, Practico y Socio-Critico.

La Institucion Educativa Escuela Normal Superior Amaga, ha realizado una permanente
reflexion y resignificacion de su razon de ser como formadora de maestros con responsabilidad
social. Dentro de esta reflexion se encuentra la construccion de un Proyecto Educativo
Institucional permanente, abierto y dinamico, a esta construccion se ha sido impulsada por la
autoevaluacion Institucional, puesto que se ha constituido en un medio para avivar y orientar la
investigacion que permita la reconstruccion institucional a traves de las précticas, ambientes,

recursos, planes, programas y proyectos.

El Proyecto Educativo Institucional de la Institucion Escuela Normal Superior de Amaga
se rige en su filosofia institucional, resalta la educacion orientada hacia el estudiante,
especialmente a su formacion integral, para cimentar valores que velen por su desarrollo como
individuo, como ser social y como futuro ciudadano. Luego es una educacion basada en la
confianza, la libertad y la tolerancia y como proceso permanente, fundamentada en una concepcion
integral de la persona, un ser respetuoso de sus derechos y exigente en el cumplimiento de sus

deberes.

Un Plan Educativo Institucional enmarcado desde una perspectiva de un modelo
pedagdgico social con enfoque critico que posibilite espacios de autorreflexion permanente, donde
el entorno se nutra de la Institucion Educativa Normal Superior de Amaga y ésta lo haga desde

el entorno en una permanente dialéctica y donde lo humano considere la dignidad como criterio



18

que confiere validez a principios, normas y valores y como horizonte al que han de tender las

acciones institucionales y personales.

Se busca la formacion de un maestro que construya su propio proyecto de vida
fundamentado en un ser, un saber y un saber hacer como docente que lo haga sujeto libre,
responsable y respetuoso de la libertad de los otros; pero también procuraremos formar un sujeto
epistémico que asuma el conocimiento cientifico con rigor, para hacerlo aprehensible a los
educandos y poderlos orientar hacia la reflexion critica del mismo. Un maestro que asuma el
ensefiar como proceso que requiere conocimientos y formas tedricas que no se agotan en el
dominio de un saber especifico, dentro de esta perspectiva se puede entonces intencionar la
reflexion hacia el perfil de Maestro que se pretende formar y como en toda reflexion Filoséfica

surgen varias preguntas a tener en cuenta para poder definir un fundamento filosofico a saber:

¢ Qué maestro se quiere formar? ¢Es la educacion la transmision de un saber? ¢ Influye la

formacion de maestros en la calidad de la educacién?

La pedagogia como la disciplina de las ciencias sociales que se ocupa de la
experimentacion, aplicacion y producciéon de conocimiento sobre el acto educativo. Entendido
dicho acto educativo en todos sus elementos constitutivos como son: la educabilidad del ser
humano, la ensefiabilidad de los saberes, el curriculo, la epistemologia de la pedagogia en su
devenir historico, las realidades y tendencias sociales y educativas y la dimension ética del maestro
en relacion con el ejercicio de su profesion, los cuales se constituyen en los nucleos del saber
pedagogico que a su vez comprenden la estructura fundamental sobre la cual se erige el proceso

de formacion de maestros. Al respecto Olga Lucia Zuluaga y otros, precisan que “la pedagogia es
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la disciplina que conceptualiza, aplica y experimenta los conocimientos referentes a la ensefianza

de los saberes especificos en las diferentes culturas.

Misién.

La Escuela Normal Superior forma maestros competentes para el nivel de preescolar y el
ciclo de basica primaria, reconocidos por la calidad humana, pedagogica e investigativa y la
capacidad de contribuir de manera significativa en la construccion del Proyecto de Nacion, dando

respuesta a los retos de la postmodernidad.

Vision.

Al 2015 la Escuela Normal Superior sera fuente viva, capaz de nutrirse y nutrir al entorno
de saber pedagdgico e investigacion educativa; reconocida por su alta calidad en la formacién de
ciudadanos y maestros competentes, a través de los cuales se garantice un desarrollo humano

sostenible en lo urbano, lo urbano marginal y lo rural.
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Criterios de Evaluacion y Promocion de los Estudiantes:

La evaluacion de logros y competencias de los estudiantes se realiza siguiendo las
directrices establecidas por el Decreto Nacional 1290 de 2009. Por tanto la Institucion ha definido

los siguientes criterios de evaluacion:

e Verificacion del nivel de apropiacion de lo trabajado en clase, evidenciado en su
desempefio

e Précticas pedagbgicas y sociales acordes a los niveles de competencias esperados
acorde a los procesos educativos desarrollados en cada grado y periodo académico.

e La puntualidad y pertinencia, demostrada por el alumno(a), en la entrega de
distintos compromisos estipulados desde los logros.

e La puntualidad, permanencia y participacion en las distintas clases, propiciando el
didlogo de saberes.

e EIl cumplimiento de las pautas de comportamiento social establecidas en el manual
de convivencia.

e La autodisciplina de trabajo en pro de su autoformacion evidenciada en la
capacidad de desarrollar distintas actividades de la propuesta de formacién sin
necesidad de ser supervisado (por un docente, los padres de familia, maestro en
formacion, entre otros).

e Ladisposicion del estudiante frente al trabajo educativo orientado por los maestros
en formacidn o practicantes.

e Los estudiantes con necesidades educativas especiales seran evaluados de acuerdo

a sus posibilidades de desempefio.
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Las competencias, logros e indicadores de desempefio deben ser socializados con el grupo
de estudiantes al iniciar el periodo académico. Las condiciones acordadas para la valoracion de los

desempefios no se podran variar unilateralmente.

Para la promocidn de los estudiantes se tienen los siguientes criterios:

Para el preescolar, la basica y la media el afio escolar se ha distribuido en 4 periodos
académicos de igual duracion y al finalizar cada uno de ellos se entrega un informe escrito al
acudiente y al alumno en el cual se le explicita las fortalezas, dificultades, recomendaciones y

estrategias para superar dichas dificultades en cada area.

La evaluacién que se realiza en la Escuela Normal Amagaé tiene la finalidad de conocer el
avance en el proceso formativo de los alumnos, esta centrada en identificar los desempefios que
cada uno de ellos tiene, comparativamente con los que deberia tener acorde a su nivel de desarrollo,
los lineamientos curriculares, los estandares de competencias y las metas institucionales
establecidas en el Proyecto Educativo Institucional. Segun nuestro modelo pedagdgico social con
enfoque critico, la evaluacion es otro espacio de aprendizaje puesto que se combinan procesos de
autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion a través de los cuales maestro y alumno se dan
cuenta de los progresos en su formacion personal y como ser activo en la sociedad, asi como de
los obstaculos que se deben superar 0 competencias ain no alcanzadas y que permiten reorientar
el proceso educativo. Los responsables de la evaluacion del aprendizaje son los maestros y en ella

participaran ademas los alumnos y los padres de familia.

Es conocida comiinmente como la evaluacion en el aula y “debe concentrarse en los
sucesos del dia a dia, en observar y buscar informacion para establecer como estan aprendiendo

los alumnos; qué necesitan aprender; donde es necesario aclarar, reforzar o consolidar conceptos
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y procesos, entre otros, para contribuir a formarlos como seres competentes. Este tipo de
evaluacion tiene una naturaleza formativa tanto para docentes como para alumnos y su propdsito
fundamental es brindar informacion para que los maestros vuelvan a mirar sus procesos de

ensefianza y los educandos enfaticen y consoliden sus procesos de aprendizaje”

Autoevaluacion:

Es la evaluacion que un individuo o una organizacion hace de su propio proceso de
aprendizaje o de desarrollo. Es una auto mirada con fines evaluativos. Es fundamental en un
modelo social, en el cual el alumno debe hacerse responsable de su propio proceso formativo

orientado por el docente y por lo tanto la autoevaluacion debe ser en él un habito.

Coevaluacion:

Es una evaluacion en la cual participa el alumno o la organizacion objeto de evaluacion y
otra u otras personas pares o0 expertas en el aspecto, desempefio o componente evaluado. Para el
caso de la IENSA en esta evaluacion pueden participar, a parte del alumno evaluado, sus padres o
acudientes, sus compafieros de grupo y el docente. Implica que el alumno objeto de evaluacion

desarrolle sus capacidades para asumir positivamente la critica.

Heteroevaluacion:

Es aquella evaluacion en la cual el sujeto evaluado es un receptor de los juicios evaluativos
emitidos por otra u otras personas sobre sus desempefios. En la IENSA esta evaluacion es realizada
por el maestro formador y debe ser contrastada con la autoevaluacion y la coevaluacion. También

hacen parte de esta evaluacion las Pruebas SABER o pruebas externas.
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MARCO TEORICO.

En el presente apartado se incluyen los fundamentos tedricos que sustentan la

Investigacion, sirven de marco referencial para explicar las variables objeto de estudio:

Evaluacion.

La evaluacion se puede entender de diferentes maneras. Pareciera que esta es una de las
caracteristicas del saber pedagdgico, pues la multiplicidad de vertientes tedricas y posiciones
epistemoldgicas hacen imposible que los conceptos ligados a la pedagogia puedan ser abordados
desde una perspectiva universalmente aceptada. Sin embargo, existen algunas caracteristicas y
teorias que pueden ser evidenciadas en cualquier concepto de evaluacion gque se tenga.

Scriven3 , defini6 la evaluacion, asi: “La evaluacion es una estimacion o constatacion del
valor de la ensefianza, considerada no solo en sus resultados, sino también en su proceso de
desarrollo: La evaluacion sumativa se centra en el estudio de los resultados, mientras que la
evaluacion formativa constituye una estimacion de la realizacion de la ensefianza y contiene en si
el importante valor de poder servir para su perfeccionamiento al facilitar la toma de decisiones

durante la realizacion del proceso didactico”.

McDonald5 considera que “la evaluacion deber ser holistica, es decir, tome en
consideracién todos los posibles componentes de la ensefianza: procesos, resultados, contexto”.
Asi mismo considera que la ensefianza adquiere unas determinadas caracteristicas distintas en cada
situacion, “por lo que es necesario acercarse desde una perspectiva ecoldgica y contextual de la

evaluacion misma”

En este sentido, Stufflebeam6 sefiala que la evaluacion “es el proceso de identificar,

obtener y proporcionar informacion Gtil y descriptiva acerca del valor y el mérito de las metas, la
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planificacion, la realizacion y el impacto de un programa determinado, con el fin de servir de guia
para la toma de decisiones, solucionar los problemas de responsabilidad y promover la

comprension de los fenomenos implicados™.

La evaluacion esta concebida como un instrumento o mecanismo que ayuda a evidenciar
el desarrollo de habilidades y a observar como el estudiante se forma integralmente, se evidencia
en la tradicion educativa una fraccion el proceso formativo en diferentes actividades: ensefianza,
aprendizaje y evaluacion, como si ellas no hicieran parte de una misma unidad, diluyéndose con
ello el sentido del acto formativo y difuminandose la responsabilidad de cada uno de los actores
que intervienen en él. Asi entonces, algunas y algunos profesores se preocupan sélo por ensefiar y
consideran que ese es el Unico o el principal “asunto” que les compete dentro del proceso
formativo, y que un “problema” distinto lo constituye si sus estudiantes aprenden o no —esa €s la
responsabilidad de otros sujetos llamados alumnos o alumnas—, a la que ordinariamente
denominamos evaluacion. Esta tradicién, equivoca se ha propiciado que se dé una ruptura a veces
irreconciliable entre estas tres actividades, ocupando espacios y dedicacidén distintos y
diferenciados, independientes e incomunicados, tiempos especificamente marcados y divorciados
para cada una, con papeles, funciones y responsabilidades distintas dentro del acto educativo,
consintiendo que de esta manera el proceso formativo pierda unidad y por ende sentido.

Contrario a esta practica educativa las nuevas apuestas en este campo del conocimiento
proponen que la evaluacion educativa, en los niveles de ensefianza basica y media, tenga Unica y
exclusivamente propoésitos formativos, es decir, de aprendizaje para todos los sujetos que
intervienen en ella. La evaluacion es aprendizaje, en la medida que es un medio a través del cual
se adquieren conocimientos. Los profesores aprenden para conocer y mejorar la practica docente

en su complejidad, y para colaborar en el aprendizaje de sus educandos conociendo las dificultades
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que tienen que superar, el modo de resolverlas y las estrategias que ponen en funcionamiento en
tal actividad. Los estudiantes aprenden de y a partir de la propia evaluacion, de su correccion y de
la informacion contrastada que le ofrece el profesor, que serd siempre critica y argumentada
(Alvarez, 2001, p. 12).

En ése sentido se entiende que la evaluacion en el aula es una de las actividades que hacen
parte y se desarrollan dentro del proceso formativo que se adelanta en la institucion escolar, con
la cual no solamente aprenden los estudiantes, sino que especialmente, lo hacen los maestros,
porque a partir de ella es que deben visualizar, organizar y planificar su trabajo de ensefianza.

Otro aspecto a entender es que la evaluacion formativa sobrepasa el concepto de medicion
asimilado con frecuencia a la calificacion. Hay que decir que toda medicion es un proceso
evaluativo, pero no toda evaluacion es una medicion o estd reducida a ella, debido a que la
evaluacion implica una mirada mas amplia sobre los sujetos y sus procesos porque incluye
valoraciones y juicios sobre el sentido de las acciones humanas, por tanto toma en cuenta los
contextos, las diferencias culturales y los ritmos de aprendizaje, entre otros. Una mirada sobre la
evaluacion con este matiz exige entonces que se desarrollen e incorporen diferentes métodos,
técnicas e instrumentos para evaluar y tomar cualquier decisidn especialmente si estamos hablando
de aquellas que se refieren al aula.

Los principales rasgos que caracterizan a la evaluacion educativa en los niveles basica y de
media, tenemos:

e Es formativa, motivadora, orientadora, pero nunca sancionatoria.
e Utiliza diferentes técnicas de evaluacion y hace triangulacion de la informacion, para

emitir juicios y valoraciones contextualizadas.
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e Esté centrada en la forma como el estudiante aprende, sin descuidar la calidad de lo que
aprende.

e Es transparente, continua y procesual.

e Convoca de manera responsable a todas las partes en un sentido democrético y fomenta la
autoevaluacion en ellas.

e Con base a las técnicas de evaluacion.

Los examenes como instrumento no son los unicos recursos de evaluacion que tienen los
docentes, ni deben ser el centro del proceso educativo, los motores del curriculo o la mayor
preocupacion o tensién que tengan los y las estudiantes dentro de la escuela.

Los examenes tradicionales escritos (tipo test o de puntajes) u orales (objetivos o no,
continuos o discontinuos), usualmente son utilizados mas como elementos de medicién del
aprendizaje que como instrumentos que aportan informacion sobre los procesos que los estudiantes
van desarrollando o han alcanzado. Igualmente, tales pruebas no dicen nada sobre lo que realmente
saben o no saben, ni recogen informacion sobre aprendizajes significativos, criticos, autbnomos,
cooperativos, sociales y solidarios que también deben promoverse y desarrollarse en las
instituciones educativas.

Es usual que los examenes tradicionales y los maestros, se limiten a comprobar el grado en
que el alumno “repite” la informacion o “aplica las formulas™ que se le han suministrado, dejando
por fuera lo mas importante de evaluar y fomentar desde la ensefianza, averiguar: qué tanto saben,
qué tanto comprenden, descubren, crean, son competentes, en otras palabras, qué tanto la escuela

les ha ensefiado aprender a aprender; aspectos todos fundamentales, que deben ser procurados
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dentro del sistema educativo, porque los ayudaran y capacitaran para tener mejores posibilidades
en el futuro (Ferndndez, 1995).

La evaluacion también debe adelantarse de manera permanente durante el proceso formativo y por
ello es necesario “inventar” o contar con diversas estrategias y formas de valoracion-observacion
de los nifios, nifias y adolescentes. Asi, un profesor, puede evaluar a sus educandos cuando trabajan
en grupo, en su interaccion social, cuando conversan sobre un determinado tema, preguntan sobre
algo que no comprenden, explican a sus pares, al realizar sus registros etnograficos sobre las
acciones diarias del aula, etc., no con el propdsito de calificarlos y dar un diagndéstico terminal o
definitivo sobre ellos, sino para valorarles lo aprendido: calidad, profundidad, forma, consistencia

y coherencia.

Cada una de las actividades antes descritas permite observar y recibir diversas
informaciones sobre un mismo aspecto o varios del proceso de aprendizaje de los educandos,
permitiendo al docente triangular sus datos y fuentes de informacion para realizar mejores
diagnosticos y apoyar mejor a los estudiantes en su formacion. La evaluacion no sea hace so6lo a
través de una Unica estrategia y un solo resultado: el examen. Igualmente, cada que el docente se
proponga realizar una evaluacion debe acompafar dicho subproceso con varias reflexiones y
preguntas, tales como: ¢por qué evaluar?, ;para qué evaluar?, ;qué uso hacemos los profesores de
la evaluacion?, ;qué uso hacen los estudiantes de la evaluacidon?, ¢para qué les sirve?, ;qué
funciones desempefia realmente?, ¢esta ella asegurando la calidad del aprendizaje, la calidad de la

ensefianza y la calidad en la educacion?
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Evaluacion por competencias.

Uno de los principios pedagdgicos en los que se basa el sistema de competencias basicas
es que la evaluacion ha de entenderse como evaluacion formativa, para facilitar el desarrollo en
cada individuo de sus competencias de comprension y de actuacion. Pero, ¢como llevarlo a la
practica?, ;Coémo evaluamos?, donde se considera, la evaluacion debe dirigirse a todo el proceso
de ensefianza y no sélo a los resultados.

"La idea de la evaluacién no es poner una calificacion; es poder entender en donde esté la
persona, ver qué le ocurre, entender por qué estd donde esta, como ayudarlo a mejorar, a
desarrollarse ain mas. Se trata, ademas, de evaluar las razones que da la persona para sustentar su
razonamiento. Se parte de un andlisis de la realidad cotidiana de los nifios", afirma Graciela Amaya
(2003). Y como complementa Santiago Agudelo (Cinterfor: 1999): "Pensamos en la evaluacion
como una herramienta para mejorar. Es un instrumento que le permite a las instituciones tener una
fotografia de las fortalezas y debilidades de sus estudiantes”. De esta manera, se conecta la
planeacion a la evaluacion futura. Y hay una relacion directa entre evaluacion y Planes de
Mejoramiento. Siguiendo a S. Agudelo, “la Evaluacion de Competencias es un proceso de
recoleccion de evidencias sobre el desempefio laboral del trabajador con el propdsito de formarse
un juicio sobre su competencia a partir de un referente estandarizado e identificar aquellas areas
de desempefio que requieren ser fortalecidas mediante capacitacion para alcanzar la competencia”.
De acuerdo a los planteamientos anteriores, se dan a continuacion algunos criterios sobre la
evaluacion por competencias.

e Laevaluacion basada en las competencias es una modalidad de evaluacion que se
deriva de la especificacion de un conjunto de resultados, que determina los

resultados generales y especificos con una claridad tal que los evaluadores, los
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estudiantes y los terceros interesados pueden juzgar con un grado razonable de
objetividad si se han alcanzado o no, y que certifica los progresos del estudiante
en funcion del grado en que se han alcanzado objetivamente esos resultados..
(Grant. 1979).

La evaluacion es la parte complementaria a la norma y se refiere al conjunto de
evidencias; es la verificacion de si se ha cumplido o no con las especificaciones
establecidas. (Mertens, 1996)

La evaluacion basada en criterios de competencia laboral, como herramienta de
certificacion, es el procedimiento mediante el cual se recogen suficientes
evidencias sobre el desempefio laboral de un individuo, de conformidad con una
norma técnica de competencia laboral. (CONOCER, 1999)

La evaluacion es definida como la evaluacién de logros. El proposito de la
evaluacion consiste en realizar juicios acerca del desempefio individual. Para ser
juzgado como competente, el individuo debera demostrar su habilidad para
desempefiar roles laborales globales de acuerdo con normas esperadas para el

empleo en ambientes reales de trabajo. (Whitear, 1995)

Caracteristicas de la evaluacion por competencias

Se basa en los resultados del desempefio institucional.
Es realizado para cada estudiante como proceso continuo de aprendizaje.
No recurre a escalas numericas de calificacion.

No se compara entre estudiantes.
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Evaluacion por contenidos.

En el mundo educativo podriamos definir la evaluacién por contenidos como el proceso
por el cual se juzgan los resultados del estudiante por si mismos, en un proceso de aprendizaje, y
dentro del que se halla inserta la evaluacién, asi lo indica el autor (Jorba y Sanmarti, 1994). Pero
esta definicidn se ajusta a lo que ha ocurrido tradicionalmente, y sigue ocurriendo, en las aulas. La
nocion del concepto de evaluacion ha ido mutando con el paso de los afios debido a los nuevos
conocimientos que las investigaciones cientificas en campos como la psicologia o la pedagogia
han realizado (Decroly, 1927; Piaget, 1969; Vygotsky, 1982-1984; Ausubel 1963; etc.). Gracias a
ellos se ha avanzado desde los pensamientos acerca del aprendizaje y la evaluacion hasta
concepciones mas actuales que tienen en cuenta dichos avances. Analizamos brevemente las
diferentes ideas sobre la evaluacién, ya que algunas de ellas seran objeto de comentarios mas

profundos a la hora de tratar la evaluacion de los estudiantes

La nocion convencional, tradicional o estandarizada de la evaluacion nacié de las
necesidades de principios del siglo XX debido al establecimiento de la ensefianza obligatoria y el
requerimiento de clasificar a los nifios en diferentes niveles (Bravo y Fernandez, 2000). Bajo esta
lupa, la evaluacion es un hecho aislado y puntual que afecta s6lo a los alumnos y cuyos parametros
tienden a ser establecidos Unicamente por el docente, quien mantiene el control absoluto sobre el
sistema de evaluacion. Se trata de una evaluacion sumativa y cuantitativa en la que sélo mediante
unos examenes que priman la memoria y las calificaciones numéricas de estos se juzga y mide el
aprendizaje de los alumnos de acuerdo con los objetivos previstos (Tyler, 1949). En este sentido,
la evaluacion de corte tradicional se considera como un fin de si misma, limitada a la constatacion
de resultados traducidos en calificaciones que adquieren un fin meramente social de promocion y

titulacion. Este tipo de evaluacién ofrece un caracter punitivo, ya que se centra en las debilidades
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y errores, que no son asumidos como motores esenciales del aprendizaje (Tobon, Rial, Carretero
y Garcia, 2006).

Castillo Arredondo (2002) pone énfasis en la significatividad de la evaluacion dentro de la
accion didactica, pues afecta al resto de componentes de ésta con el objetivo de constatar su
aplicacion, desarrollo y resultados con la finalidad de mejorarlos. En relacion a la ensefianza,
Castillo Arredondo (2002) afirma que la evaluacion se interesa por la actuacion del profesor, la
metodologia que emplea, los recursos que utiliza y los resultados que obtiene. En el &mbito del
aprendizaje, la evaluacion se ocupa del rendimiento académico del alumno, de sus circunstancias
sociales que contextualizan su actividad escolar. Finalmente, en relacion al curriculo, la evaluacion
incide en los elementos de su composicién: objetivos, metodologia, recursos, actividades y sobre
el ambiente y organizacién en los que se desarrolla.

A las preguntas de por qué y para qué se evalla, Jorba y Sanmarti (1994) nos dicen que,
como finalidad primera, se evalUa para ayudar a los alumnos en su proceso de aprendizaje con el
fin de adecuar los procedimientos de ensefianza a las necesidades de aprendizaje de éstos. Sin
embargo, el proceso de evaluacion no solo sirve a los alumnos, sino también a los profesores, ya
que a través de la evaluacion los docentes obtienen indicadores de los progresos y dificultades de
los alumnos, pudiendo asi reajustar su intervencion en el aula. Esta idea se deriva de las teorias de
Cronbach (1963), quien sugirié que la evaluacion deberia utilizarse también para ayudar a los
docentes a tomar decisiones para reorientar el proceso de ensefianza

Por un lado, Coll, Barbera y Onrubia (2000) mencionan la cultura del test, que refleja una
concepcidn cuantitativa y acumulativa del aprendizaje, apoyada en los modelos psicologicos
conductistas. En este sentido, la evaluacion por contenidos es entendido como el resultado de un

proceso de reproduccion o copia literal por parte del alumno de los conocimientos y habilidades
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que le son presentados por el docente, quien los refuerza una y otra vez dentro de una secuencia
lineal y jerarquica de ensefianza. Por todo ello, una evaluacion vinculada a ‘la cultura del test’
sostiene que la inteligencia y la capacidad de aprendizaje se hallan en parte de la poblacion escolar,
por lo que es natural e inevitable el fracaso escolar en porcentajes significativos, siendo la escuela
el filtro de seleccion de los méas capacitados ya que mediante la evaluacién se miden la capacidad
de los educandos.

Efectivamente, la evaluacion del aprendizaje es un proceso sistemético de recogida de
informacion acerca de los avances y/o dificultades de los alumnos en su proceso de aprendizaje.
Para este mismo autor, su fin no es otro que el de orientar y mejorar el proceso de ensefianza-
aprendizaje en beneficio de los discentes, ya que la informacion obtenida debe ser utilizada por el
docente para identificar los problemas que se presentan en los procesos de aprendizaje de los
educandos, e incluso para evaluar su propia practica, con la finalidad de tomar las medidas que
permitan orientarla y mejorarla. De este modo, es posible conseguir aprendizajes de mayor calidad.
En este mismo sentido coinciden Villa y Alonso (1996), para quienes la importancia de la
evaluacion de los aprendizajes dentro del proceso educativo reside en la informacién que ofrece a
los profesores acerca del grado en que los alumnos alcanzan o no los conocimientos relacionados
con los objetivos educativos y criterios de evaluacion establecidos, asi como las razones por las
que no los alcanzan, el porqué de sus dificultares, aciertos y errores; todo con el fin de ayudarlos
a progresar en su aprendizaje.

La evaluacion esta enfocada hacia el resultado, medible y cuantificable, de unas pruebas
en las que se trata de repetir de forma mecanica lo visto en clase anteriormente (Skinner, 1968).
Sin embargo, este tipo de evaluacion suele tener en cuenta solo el recuerdo de hechos, centrandose

en el resultado existiendo habilidades o inteligencias que no son evaluadas mediante este tipo de
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pruebas (Bravo y Fernandez del Valle, 2000). El objetivo de este tipo de evaluaciones es averiguar
y clasificar a los estudiantes dentro de un grupo supuestamente homogéneo, por lo que este modelo
parte de la base de que todos los alumnos son iguales y todos reciben la misma informacion, siendo
evaluados de la misma manera. Se trata de una evaluacion sumativa que hace énfasis en la

calificacion y seleccion de los estudiantes, y en la determinacion de la eficacia del curriculo.

MARCO LEGAL
Constitucidn politica de Colombia
La constitucion politica de Colombia se hace primordial en la medida que reconoce a la
educacion como un derecho fundamental en su articulo 67 y brinda algunas orientaciones sobre

lo que pretende el sistema educativo.

Articulo 67. La educacion es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene
una funcion social: con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los

demas bienes y valores de la cultura.

La educacion formara al Colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la paz y a
la democracia; y en la practica del trabajo y la recreacion, para el mejoramiento cultural,

cientifico, tecnolégico y para la proteccion del ambiente.

El Estado, la sociedad y la familia son responsables de la educacién, que sera obligatoria
entre los cinco y los quince afios de edad y que comprendera como minimo, un afio de preescolar

y nueve de educacion basica.
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La educacion serd gratuita en las instituciones del Estado, sin perjuicio del cobro de

derechos académicos a quienes puedan sufragarlos.

El proyecto investigativo, esta fundamentado en la ley Decreto 1290 una perspectiva y
reflexion pedagdgica de la humanizacion ya que por esta se reglamenta la evaluacion del
aprendizaje y promocion de los estudiantes de los niveles de educacion basica primaria,

secundaria y media.

Ley general de educacion (Ley 115 de 1994)

Ley 115 del 8 de febrero de 1994: por la cual se expide la Ley General de la Educacion,
la cual sefiala las normas generales para regular el Servicio Publico de la Educacion que cumple
una funcion social acorde con las necesidades e intereses de las personas, de la familia y de la
sociedad y en su Articulo 73 establece el proyecto educativo como algo obligatorio en todos los
planteles, puntualiza algunos de los aspectos que lo conforman y en su paragrafo Unico precisa
que dicho proyecto “debe responder a situaciones y necesidades de los educandos, de la

comunidad local, de la region y del pais, ser concreto, factible y evaluable”.

Por todo lo anterior es que creo pertinente enunciar el objeto de la Ley 115 y su articulo
5° referido a los fines de la educacion, ya que asi logramos comprender qué es lo que se quiere
con la educacion, la tarea tendra mas sentido, ya que hay un rumbo que para muchos de nosotros

es desconocido.
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e ARTICULO 50. Fines de la Educacion.
De conformidad con el articulo 67 de la Constitucion Politica, la educacion se desarrollara
atendiendo a los siguientes fines: mencionar lo que tenga que ver con evaluacion o desarrollo de

competencias

1. El pleno desarrollo de la personalidad sin méas limitaciones que las que le ponen los
derechos de los demas y el orden juridico, dentro de un proceso de formacion integral, fisica,

psiquica, intelectual, moral, espiritual, social, afectiva, ética, civica y demas valores humanos.

2. La formacidn en el respeto a la vida y a los demés derechos humanos, a la paz, a los
principios democraticos, de convivencia, pluralismo, justicia, solidaridad y equidad, asi como en

el ejercicio de la tolerancia y de la libertad.

3. La formacidn para facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan

en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion.

4. La formacion en el respeto a la autoridad legitima y a la ley, a la cultura nacional, a la

historia colombiana y a los simbolos patrios.

5. La adquisicion y generacién de los conocimientos cientificos y técnicos mas
avanzados, humanisticos, historicos, sociales, geograficos, y estéticos, mediante la apropiacion

de habitos intelectuales, adecuados para el desarrollo del saber.

6. El estudio y la comprension critica de la cultura nacional, y de la diversidad étnica y

cultural del pais, como fundamento de la unidad nacional y de su identidad.
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7. El acceso al conocimiento, la ciencia, la técnica y demas bienes y valores de la cultura,
el fomento de la investigacion y el estimulo a la creacion artistica en sus diferentes

manifestaciones.

8. La creacion y el fomento de una conciencia de la soberania nacional y para la practica

de la solidaridad y la integracién con el mundo, en especial con Latinoamérica y el caribe.

9. El desarrollo de la capacidad critica, reflexiva y analitica que fortalezca el avance
cientifico, y tecnoldgico nacional, orientado con prioridad al mejoramiento cultural, y de la
calidad de la vida de la poblacidn, a la participacion en la busqueda de alternativas de solucién a

los problemas y al progreso social y econémico del pais.

10. La adquisicién de una conciencia para la conservacion, proteccion y mejoramiento
del medio ambiente, de la calidad de la vida, del uso racional de los recursos naturales, de la
prevencion de desastres, dentro de una cultura ecoldgica y del riesgo y de la defensa del

patrimonio cultural de la nacion.

11. La formacién de la practica del trabajo, mediante los conocimientos técnicos y
habilidades, asi como en la valoracion del mismo como fundamento del desarrollo individual y

social.

12. La formacion para la promocion y preservacion de la salud y la higiene, la prevencién
integral de problemas socialmente relevantes, la educacion fisica, la recreacion el deporte y la

utilizacion del tiempo libre.
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13. La promocion en la persona y en la sociedad de la capacidad para crear, investigar,
adoptar la tecnologia que se requiere en los procesos de desarrollo del pais y le permita al

educando ingresar al sector productivo.

Decreto 1290 de 2009.

Los propositos expuestos en el Decreto 1290 coinciden plenamente con la
conceptualizacién expuesta anteriormente. Por ello, en él se explicita claramente en el articulo
tercero que la evaluacion del aprendizaje de los estudiantes debe: identificar las caracteristicas
personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de aprendizaje para valorar sus avances;
proporcionar informacidn basica para consolidar o reorientar los procesos educativos relacionados
con el desarrollo integral del estudiante; suministrar informacion que permita implementar
estrategias pedagogicas para apoyar a los que presenten debilidades o desempefios superiores en
su proceso formativo; aportar informacion para el ajuste e implementacién del plan de

mejoramiento institucional; y por supuesto, determinar la promocion al grado siguiente.

El Decreto 1290 esta enmarcado en las concepciones mas modernas de la evaluacion y
sustentado en una copiosa literatura publicada por expertos como resultado de sus investigaciones
educativas. Al expedir la mencionada reglamentacion el Gobierno Nacional ratifica su confianza
plena en los educadores y educadoras del pais y esta seguro que a partir de un trabajo juicioso y
reflexivo como lo amerita el tema, ellos implementaran estrategias novedosas en el campo de la

evaluacion.

La actual norma es una clara invitacion a los colectivos de maestros y a las instituciones

educativas de la nacién, para que de manera unida y mancomunada con todos los demaés actores
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de la comunidad educativa trabajen por lograr y consolidar mejores practicas educativas,
ambientes de aprendizaje y de evaluacion, para apoyar los aprendizajes de los estudiantes

colombianos.

Decreto 1290 ARTICULO 1. Evaluaciéon de los estudiantes. La evaluacion de los

aprendizajes de los estudiantes se realiza en los siguientes ambitos:

1. Internacional. El Estado promovera la participacion de los estudiantes del pais en pruebas que

den cuenta de la calidad de la educacion frente a estandares internacionales.

2. Nacional. El Ministerio de Educacion Nacional y el Instituto Colombiano para el Fomento de
la Educacion Superior ICFES, realizardn pruebas censales con el fin de monitorear la calidad
de la educacion de los establecimientos educativos con fundamento en los estandares
bésicos. Las pruebas nacionales que se aplican al finalizar el grado undécimo permiten,

ademas, el acceso de los estudiantes a la educacién superior.

3. Institucional. La evaluacion del aprendizaje de los estudiantes realizada en los establecimientos
de educacidn basica y media, es el proceso permanente y objetivo para valorar el nivel de

desempefio de los estudiantes.

En el primer articulo del decreto 1290, cuando se nos dice: La evaluacion del
aprendizaje de los estudiantes realizada en los establecimientos de educacion basica y media,
es el proceso permanente y objetivo para valorar el nivel de desempefio de los estudiantes,
se invita a construir una escuela, donde en vez de juzgar, valoremos; en vez de calificar,

verificar o comprobar, formemos.
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Es importante aclarar que esta evolucion en el concepto de evaluacion que hoy
tenemos en un documento del Ministerio de educacion nacional, ya se explicitaba desde el
afio 1994 en el decreto 1860 en el articulo 47 se contienen aportes como este: La evaluacion
sera continua, integral, cualitativa y se expresara en informes descriptivos que respondan a
estas caracteristicas: Estos informes se presentaran en forma comprensible que permita a los
padres, a los docentes y a los mismos alumnos apreciar el avance en la formacion del
educando y proponer las acciones necesarias para continuar adecuadamente el proceso

educativo. Sus finalidades principales son:

- Determinar la obtencion de los logros definidos en el proyecto educativo institucional.
- Definir el avance en la adquisicion de los conocimientos.

- Estimular el afianzamiento de valores y actitudes.

El Ministerio de Educacion Nacional y el Instituto Colombiano para el Fomento de
la Educacion Superior ICFES, realizardn pruebas censales con el fin de monitorear la calidad
de la educacion de los establecimientos educativos con fundamento en los estandares

basicos.

ARTICULO 2. Objeto del decreto. El presente decreto reglamenta la evaluacion del
aprendizaje y promocién de los estudiantes de los niveles de educacion basica y media que

deben realizar los establecimientos educativos.

ARTICULO 3. Propositos de la evaluacion institucional de los estudiantes. Son

propdsitos de la evaluacidn de los estudiantes en el ambito institucional:
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1. Identificar las caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de

aprendizaje del estudiante para valorar sus avances.

2. Proporcionar informacion basica para consolidar o reorientar los procesos educativos

relacionados con el desarrollo integral del estudiante.

3. Suministrar informacion que permita implementar estrategias pedagogicas para apoyar a
los estudiantes que presenten debilidades y desempefios superiores en su proceso

formativo.

4. Determinar la promocion de estudiantes.

5. Aportar informacion para el ajuste e implementacion del plan de mejoramiento

institucional.

ARTICULO 4. Definicion del sistema institucional de evaluacion de los estudiantes.
El sistema de evaluacién institucional de los estudiantes que hace parte del proyecto

educativo institucional debe contener:

1. Los criterios de evaluacion y promocion.

2. La escala de valoracion institucional y su respectiva equivalencia con la escala

nacional.

3. Las estrategias de valoracion integral de los desempefios de los estudiantes.

4. Las acciones de seguimiento para el mejoramiento de los desempefios de los

estudiantes durante el afio escolar.
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5. Los procesos de autoevaluacion de los estudiantes.

6. Las estrategias de apoyo necesarias para resolver situaciones pedagdgicas

pendientes de los estudiantes.

7. Las acciones para garantizar que los directivos docentes y docentes del
establecimiento educativo cumplan con los procesos evaluativos estipulados en el sistema

institucional de evaluacion.

8. La periodicidad de entrega de informes a los padres de familia.

9. La estructura de los informes de los estudiantes, para que sean claros,

comprensibles y den informacién integral del avance en la formacion.

10. Las instancias, procedimientos y mecanismos de atencion y resolucion de

reclamaciones de padres de familia y estudiantes sobre la evaluacion y promocion.

11. Los mecanismos de participacion de la comunidad educativa en la construccion

del sistema institucional de evaluacion de los estudiantes.

Si bien es cierto, que el decreto 1290 nos propone una aproximacion a una
concepcién de evaluacion, una institucion educativa, -sin necesidad de contradecir el
concepto que esta en el articulo 1- puede redactar su propia definicion o concepcién sobre

evaluacion si lo desea.

El decreto 1290, aporta esta aproximacion conceptual: La evaluacion del aprendizaje
de los estudiantes realizada en los establecimientos de educacion basica y media, es el

proceso permanente y objetivo para valorar el nivel de desempefio de cada estudiante.
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Segun el decreto 1860 de 1994 debe tenerse en cuenta “la elaboracion del curriculo,
los programas, planes de estudio, metodologias y procesos que posibilitan la formacion
integral del individuo”; hay espacio abierto a la innovacion al cambio, por lo tanto, las
actividades que propenden la propuesta son posibles de aplicar en la Institucion Educativa,

autonomia otorgada en el Decreto 1860.

Se puede decir que la ley general de educacion, la constitucién politica de Colombia,
las leyes y decretos aqui mencionados; son fundamentales para la realizacion del proyecto,
porque brindan la posibilidad de conocer las leyes y estandares en los que se enmarca la
Evaluacion de la educacién Colombiana, tomandola como un derecho constitucional de los
estudiantes e Instituciones; lo cual les abre puertas a un desarrollo arménico e integral, a
reconocer por sus competencias a los estudiantes y medir la calidad de la educacion en las
Instituciones educativas, contribuyendo con esto a una mejor calidad de vida, tanto a nivel

personal como social.
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Fundamentacion legal Institucion Educativa Escuela Normal Superior Amaga.

La institucion Educativa esta fundamentada en las siguientes normas.

Ley 115 del 8 de febrero de 1994: por la cual se expide la Ley General de la
Educacion, la cual sefiala las normas generales para regular el Servicio Publico de la
Educacion que cumple una funcidn social acorde con las necesidades e intereses de las
personas, de la familia y de la sociedad y en su Articulo 73 establece el proyecto educativo
como algo obligatorio en todos los planteles, puntualiza algunos de los aspectos que lo
conforman y en su paragrafo unico precisa que dicho proyecto “debe responder a situaciones
y necesidades de los educandos, de la comunidad local, de la region y del pais, ser concreto,

factible y evaluable”.

- Decreto 1290 de 16 de abril de 2009 por el cual se reglamenta la evaluacion del

aprendizaje y promocidn de los estudiantes de los niveles de educacién basica y media.
- Plan Estratégico para el desarrollo de Antioguia.
- Lineamientos curriculares de las diferentes areas.
- Estandares curriculares existentes

- Acuerdos Institucionales sobre Jornada, Calendario Escolar, intensidades horarias,
Presupuesto, plan de estudios y Manual de Convivencia. Lineamientos curriculares

matematicas y lenguaje pero resumido
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DISENO METODOLOGICO.

Descripcion y Método del estudio.

Este disefio podria entenderse también como la descripcion de los pasos a seguir en cada
una de las diferentes etapas por las que pasa una propuesta o proyecto investigativo y como se
relacionan los aspectos que lo constituyen, desde las preguntas, problemas y objetivo, hasta las
conclusiones que de él se puedan obtener.

La Investigacion en el presente estudio es un paradigma de investigacion cualitativa que
pretende explica como la evaluacion y la formacién son elementos importantes el cual responde
al enfoque formativo establecido en la IE escuela normal superior amaga en las areas de
matematicas Yy lengua castellana del grado 5°B.

Como enfoque cualitativo presenta tres tipos de investigacion: una, se aproxima a la
investigacion documental por medio de escritos que le sirven de soporte para indagar, como son:
archivos, consultas y referentes bibliogréaficos; dos: se realizan entrevistas para realizar
comparaciones y sacar conclusiones de lo evidenciado en la concepcidn de evaluacion del docente
y el estudiante; tres, se sugiere recomendaciones acerca del proceso de implementacion del
Sistema Institucional de Evaluacion de la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Amaga
en la perspectiva de articulacion de la evaluacion que realiza el docente en el aula.

La investigacion, conoce la concepcién del docente acerca de como el realiza la en las
areas de Lengua Castellana y Matematicas la evaluacién e identifica como esta concebida la
evaluacion en el sistema evaluacién de la institucion, articulando teoria y practica se procede a
observar mediante encuesta como evallan al estudiante y el estudiante da a conocer que piensa de

la evaluacion.
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A continuacion se describen los componentes fundamentales en el disefio
metodoldgico como son los sujetos participantes, el tipo de investigacion y los instrumentos

tanto de recoleccion de la informacion.

Tipo de Investigacion

Desde esta perspectiva, la investigacion asume la investigacion documental y de campo. Para
la Investigacion Documental se revisaron referencias bibliograficas, tales como libros, revistas,
articulos, ponencias y estudios que facilitaron conocimientos y metodologias que, de una u otra
forma, contribuyeron a asegurar el caracter cientifico y pedagdgico que requiere este estudio. Al
respecto, Arias (2004) al hacer referencia a la investigacion documental, refiere: Es un proceso
basado en la basqueda, recuperacion, analisis, critica e interpretacion de datos secundarios, es
decir, los obtenidos y registrados por otros investigadores en fuentes documentales: Impresas,
audiovisuales o electrénicas. Como en toda investigacion, el propdsito de este disefio es el aporte

de nuevos conocimientos.

En efecto, la verificacion y descripcion de los elementos de estudio acerca del Sistema de
evaluacion y la practica evaluativa que realizan los docentes en la I.E escuela normal amaga de
fuentes de caracter documental y electrdnicas, asi se realizd para la conformacion del discurso
tedrico que sustentara cada elemento; para ello, se llevd a cabo a través de una encuesta y una
exhaustiva y rigurosa de textos y fuentes electronicas para accesar al conocimiento que facilite la

descripcion del fenébmeno a ser estudiado.
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También es investigacion de campo, porque los datos de interés para efectos del estudio
fueron recogidos directamente de la realidad estudiada, al precisar la informacion que se quiso
recolectar en la institucion. Al respecto Arias (2004), sostiene que la investigacion de campo:
“Consiste en la recoleccion de datos directamente de los sujetos investigados, o de la realidad

donde ocurren los hechos (datos primarios), sin manipular o controlar variable alguna” (p.28).

El caso concreto que ocupa el estudio, los datos se tomaron directamente de la fuente
primaria como son los docentes de Lengua Castellana, Matematicas y los estudiantes del grado

5°B de la I.E Escuela Normal Superior Amaga.
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Poblacion.
La poblacion para este estudio, la constituyen los estudiantes la Institucion Escuela
Normal Amagéa del grado quinto B, que a criterio del equipo autor del trabajo, poseen
experticia para suministrar informacion de interés para el estudio. En este orden de ideas otra

poblacién gque fue objeto de estudio son dos docenes, Lengua Castellanay Matematicas.

La comunidad educativa de la Institucion Educativa Escuela Normal Superior
Amaga, puebla la zona urbana del Municipio de Amaga, Antioquia, y sus alrededores, es de
género mixto, cuenta 1035 estudiantes de los cuales 481 son hombres y 554 son mujeres
pertenecientes a estratos socioecondmicos 1, 2 y 3, estan distribuidos en cuatro niveles

preescolar; educacion basica primaria secundaria y formacién complementaria.

Cuenta con 36 docentes y tres coordinadores. La institucion tiene modelo social con

enfoque critico su rector es Carlos Adiel Henao Pulgarin.

Muestra.

La muestra que se seleccionara para llevar a la practica esta Investigacion educativa
corresponde a 15 estudiantes del grado 5° B de la I.E Escuela Normal Superior Amaga y dos

docentes de la areas lengua castellana y de matematicas.
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Técnicas para la recoleccion de informacion.
La técnica utilizada en este proyecto de investigacion pedagogica para la recoleccion de
la informacion son los siguientes: A. La encuesta. B. La revision de documentos. C. La observacion

directa

La encuesta.

La encuesta es un instrumento utilizado para obtener informacion de una muestra
realizada a los estudiantes del grado 5°B de la I.LE escuela normal amaga, orientada a
identificar lo que piensan los estudiantes de la evaluacion del profesor; ellos que saben de
la evaluacion y lo que creen que se deberia evaluar; su concepto sobre para que le sirve en
el actuar vivir lo que he evalla el profesor. Todo esto con el fin de indagar y conocer mas
acerca de la problematica de la evaluacion pedagdgica y buscar las estrategias pertinentes

para el mejoramiento de ésta. Ver anexo A.

La entrevista.

Otro instrumento de recoleccion que se realizo en la presente investigacion fue la
entrevista a los docentes de matematicas y lengua castellana del grado 5°B, mediante este
instrumento se indagd como se realiza el proceso de evaluacién, que entienden por
evaluacion, cual es la finalidad, con qué frecuencia se realiza, como desarrollan la
evaluacion si hace una evaluacion por competencias o una evaluacién por contenidos el cual
ayuda a contar de manera significativa las experiencias de docentes de cémo concibe la

evaluacion y como es aplicada en la formacion de estudiantes.
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Revision de documentos.

Se inici6 con un proceso de exploracion de la literatura pertinente, como
investigaciones previas, conceptos, teorias que dan luz al problema de la evaluacion, el plan
educativo institucional (PEI), el modelo pedagogico, estrategias y los planes de area con el

fin de identificar los planteamientos de la evaluacion.

La Observacion Directa.

La observacion directa es orientada de acuerdo a los objetivos propuestos en la
investigacion con la intencionalidad de corroborar las debilidades en las précticas

evaluativas a través del sistema de evaluacion institucional.

Investigacion de campo.

Encuesta — Entrevista- Plan Educativo Institucional — Sistema Institucional Evaluacion.

Los resultados obtenidos en la aplicacion de la encuesta, la entrevista, y la
exploracion de documentos de la institucion educativa, permiten identificar los

planteamientos como producto de los instrumentos aplicados de los mismos.

El sistema de evaluacién de la I.E Escuela Normal Amaga tiene como finalidad
conocer el avance en el proceso formativo de los alumnos, esta centrada en identificar los
desempefios que cada uno de ellos debe tener en su proceso de formacion, comparativamente
con el plan estudios y el plan de area, donde se tiene en cuenta los lineamientos curriculares,

los estandares de competencias y las metas institucionales establecidas en el Plan Educativo
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Institucional. Segun el modelo pedagdgico social con enfoque critico, la evaluacion es otro
espacio de aprendizaje puesto que se combinan procesos de autoevaluacion, coevaluacion y
heteroevaluacion a través de los cuales maestro y alumno se dan cuenta de los progresos en
su formacion personal y como ser activo en la sociedad, asi como de los obstaculos que se
deben superar o competencias aun no alcanzadas y que permiten reorientar el proceso
educativo la evaluacion en el aula y debe concentrarse en los sucesos del dia a dia, en
observar y buscar informacion para establecer cbmo estan aprendiendo los alumnos; qué
necesitan aprender; donde es necesario aclarar, reforzar o consolidar conceptos y procesos,

para contribuir a formarlos como seres competentes.

Realizando un andlisis de la entrevista aplicada a docentes de lengua castellana y
matematicas, no se evidencia una coherencias frente la concepcion de evaluacion que tienen
la institucion frente a los procesos formativos que realiza el docente en el aula, ademas de
ello se evidencia que los dos docentes en esta dos areas contintan evaluando con el
paradigma tradicional. Persiste la clase magistral y la evaluacion se realiza por contenidos.
La idea de formacion esta basada en el conocimiento como Unico objeto a evaluar a través
de una prueba escrita para todo el grupo, o una evaluacién oral en la que deben responder
segun la ideologia del profesor; El resultado no es el mejor porque este tipo de examen no
da cuenta del dominio que el estudiante tiene del area evaluada, solo mide, castiga y desvirtla

el sentido formativo.
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Andlisis interpretacion resultados.

Encuesta a estudiantes.

La opinion que los estudiantes del grado 5°B tienen de los docentes tanto de
matematicas y lengua castellana es bueno, ya que los estudiantes sustentan que el proceso
evaluativo se realiza mediante evaluaciones constantes, se evidencia que el instrumento
evaluativo son pruebas escritas estas evaluacion se dan a través de los exdmenes de

memorizacion, pregunta de seleccion multiple y argumentaciones escritas.

Los alumnos del grado 5°B de la IE Escuela Normal Superior de Amaga consideran
que la evaluacion es un proceso memoristico con base a los apuntes realizados en clase. Asi

mismo consideran que otra forma de evaluar son las salidas al tablero, ademas de ello los e

Entrevista a Docentes.

El concepto de los docentes acerca de la evaluacion pedagdgica varia de acuerdo a
cada docente entrevistado. Ellos consideran que la evaluacion sirve para desarrollar
competencias en el estudiante con el fin de conocer un consolidado que se presenta en la
comision de evaluacién y promocion, a las directivas y a los acudientes para determinar si

el estudiante desarrollo los logros y competencias del periodo.

El nivel de exigencia de la evaluacion aplicada a los estudiantes es alto. La
evaluacion mas utilizada con los educandos es el desarrollo de talleres, el examen escrito

para la solucion de problemas, la evaluacion verbal y la exposicion.

Para estos docentes, el concepto de evaluacion lo conciben como un instrumento

cuantificable que permite verificar si el estudiante alcanzo los logros planteados por el area,
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la frecuencia que evallan es en cada periodo con examenes escritos y en las clases a través
de las rabricas de evaluacién, dando a conocer que la finalidad de la evaluacion es que

desarrollen habilidades y competencias a través de los logros del respectivo periodo.

Se observa en la entrevista que los docentes de Lengua Castellana y Matematicas
conciben la evaluacion por competencias como los niveles de desempefio de los estudiantes
como el desarrollo de actitudes, valores, motivaciones siendo asi una evaluacion integral y
evaluacion por contenidos lo definen como las actividades complementarias de clase y
conocimientos o saberes adquiridos por los estudiantes; ademas de ello dan a conocer que
los estudiantes del grado 5°B no tienen conocimiento del sistema de evaluacion institucional
que lo unico que conocen es la escala de valoracion ( Alta, superior, basico, bajo) y los
instrumentos que utilizan son la evaluacion escrita tanto individual como por parejas,

exposicion realizadas en clase, rubricas, talleres, semilleros, observacion.
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CONCLUSIONES

Una vez efectuado el estudio se consideran las conclusiones que a continuacién se sefialan

en concordancia con los objetivos de estudio:

Con referencia al diagndstico acerca del proceso de formacion y evaluacion del
desarrollo de competencias en el area de Matematicas y Lengua Castellana segln los
instrumentos aplicados se observa que no existe una articulacion entre el sistema de
evaluacion institucional y el proceso formativo en estas areas en el grado 5°B ya que se
evidencia que la evaluacion de los estudiantes se realiza como un proceso tradicional y no

se esté realizando una evaluacion integral.

Los docentes de la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Amaga de las
areas de Matematicas y Lengua Castellana consideran la evaluacion como el desarrollo de
logros y competencias pero sus argumentos estan lejos de la conceptualizacion actual de
evaluacion donde no se evalla un concepto sino que la evaluacién es un proceso que recoge
evidencias a través de actividades de aprendizaje y de formulacion de valoraciones sobre la

medida y la naturaleza del progreso del estudiante.

En las conceptualizaciones, de los actores entrevistados, que se presentan en la

investigacion se resalta:

e La falta de apropiacion y conocimiento de parte de docentes sobre los aspectos que
involucran la caracterizacion del sistema institucional de evaluacion, esto se aprecia,

puesto que, los estudiantes dan a conocer que los evallan mediante instrumentos
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como pruebas escritas, exposiciones o talleres, ademas afirman que para lograr una

buena calificacion se utilizan estrategias memoristicas para aprobar los logros.

e La carencia de mecanismos que dinamicen la creacion de un sistema de evaluacion
acorde a la formacion de los estudiantes, que sirva para identificar las caracteristicas

personales, estrategias de aprendizaje y ritmos de desarrollo.

RECOMENDACIONES.

En funcidn de las anteriores conclusiones, se hace necesario establecer las siguientes

recomendaciones:

Socializar los hallazgos investigativos en asuntos relacionados con el Sistema
Institucional de Evaluacion (SIE), en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior de
Amaga en un espacio de formacién académica para recomendar a los docentes no solo de
las areas ya mencionadas sino de la Institucién en general, para profundizarlos que en el aula
se deben realizar procesos de construccion de conocimiento partiendo de las respuestas y
soluciones a las preguntas problematizadoras, donde el educando se convierte en el
protagonista del proceso educativo y los docentes deben comprender que se debe garantizar
el aprendizaje a través de una evaluacion integra que permita desarrollar habilidades y

competencias.

Dar a conocer los resultados de esta investigacion a los directivos de la Institucion
Educativa Escuela Normal Superior Amaga, con el fin de invitarlos a una reflexion

institucional que facilite la comprension de su propuesta pedagogicas y la revision de los
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procesos de evaluacion de modo que se trabaje en la articulacion y coherencia de las mismas
como elementos importantes en el desarrollo de competencias y habilidades de los

estudiantes.

Implementar comunidades de aprendizaje tanto en directivos como en docentes
donde existan didlogos de saberes que lleven a una construccion de conocimiento profundo
de la formacion y evaluacion por competencias con el objetivo que se desarrolle en el aula
los diferentes procesos de formacién de aprendizaje puesto que se combinan procesos de
autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion a través de los cuales maestro y estudiante

se dan cuenta de los progresos en su formacién personal.
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