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INTRODUCCION

El presente trabajo, nace del interés y la inquietud por conocer y analizar de
manera detallada el proceso y la metodologia de ensefianza- aprendizaje del
Centro Educativo Rural Morelia del Municipio de Concordia, el cual ejerce su
labor bajo la metodologia de Escuela Nueva, Escuela Activa. Primordialmente, se
desea conocer cuales son sus practicas pedagogicas, su proceso de inclusion y
como las condiciones fisicas y humanas permiten un adecuado desarrollo y
formacién de nifios y nifias capaces de responder a las condiciones y retos que
deben enfrentar en lo personal, académico y social.

La investigacion se realiza bajo un enfoque cualitativo, que permita de manera
confiable y veraz hallar la informacion a partir de un contexto y lectura de la
realidad, corroborar lo resultados, plantear unas hipotesis y finalmente llegar a
unas conclusiones. Este proceso es posible realizarlo gracias al trabajo de campo
realizado por las estudiantes de noveno semestre de Licenciatura de Lengua
Castellana de la Universidad de San Buenaventura y la participacion e
intervencidn de los agentes directamente involucrados, docentes, estudiantes,
padres de familia y comunidad en general del CER Morelia , que estuvieron
siempre dispuestos a suministrar la informacién de manera oportuna y eficaz por
medio de los instrumentos y técnicas utilizadas para la recoleccion de datos e

informacion.

Esta investigacion nace de la necesidad de hacer una reflexion critica ante las
desventajas, falencias e igualdad de oportunidades que se evidencia en el ambito
formativo y como el sector rural se ha visto seriamente afectado por un sistema
educativo que los rige a todos por igual, pero que no garantiza una educacion de

eficaz con los mismo beneficios para todos.



Se hace necesario, informar a la comunidad educativa (docentes, estudiantes y
padres de familia) las falencias encontradas y como las conclusiones realizadas
pueden aportar a mejorar las practicas pedagdgicas, al proceso de inclusion,
permitiendo por medio de la critica reflexiva y constructiva encontrar alternativas
de solucién a las dificultades y probleméticas que deben ser atendidas de manera
prioritaria para garantizar a los niflos y nifias en edad escolar las condiciones

Optimas de una educacion.



1. PREGUNTA DE INVESTIGACION:

¢,De qué manera el proceso de ensefianza-aprendizaje desde el enfoque Escuela
Nueva, favorece o no la inclusion en el centro Educativo Rural “Morelia” del
municipio de Concordia?

2. Objetivo general:

Conocer como el proceso de ensefianza-aprendizaje desde el enfoque Escuela
Nueva, favorece o no la inclusién en el Centro Educativo Rural “Morelia” del
municipio de Concordia

2.1 Objetivos especificos:

e Analizar como las practicas pedagogicas implementadas en el Centro
Educativo Rural Morelia, garantizan la inclusion en los procesos de
ensefianza aprendizaje.

¢ Identificar las concepciones de la inclusiéon educativa contempladas en el
Proyecto Educativo Institucional y en los discursos de los docentes.

¢ Identificar las condiciones de infraestructura, materiales didacticos y recurso

humano para la inclusion educativa en el Centro Educativo Rural Morelia
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3. JUSTIFICACION.,

El sistema educativo colombiano se inspira en una serie de principios de
actuacion, entre los que cabe destacar la calidad de la educacion para todos,
independientemente de sus condiciones y circunstancias que garanticen la
igualdad de oportunidades, la inclusion educativa y la no discriminacion, pensando
asi, en la educacibn como elemento compensador de las desigualdades
personales, culturales, econdmicas y sociales; por lo cual se reconoce el derecho
de las personas a acceder a la educacién, a partir de la inclusion como principio
que se vincula a los diferentes modos de aprender y necesidades educativas

diversas.

De ahi, que Escuela Nueva sea una metodologia que proporciona oportunidades
de recibir educacion de calidad, mediante un modelo pedagdgico flexible, que
responde a las necesidades, el entorno y las diferencias, logrando hacer mas
pertinente la educaciéon ofrecida a las poblaciones que tienen dificultades, para
acceder a la escuela y a servicios publicos relacionados con la escolarizacion.
Vale resaltar que Aunque en la Escuela Nueva no se cuenta con docentes
capacitados para la atencion pedagogica de las necesidades educativas
especiales, de igual manera se ofrece educacion a poblacién vulnerable partiendo
de la lectura del contexto que favorece las necesidades educativas y sociales de

estas poblaciones.

Por lo cual, se hace necesario conocer como el proceso de ensefianza —
aprendizaje en escuela nueva favorece o no la inclusién, siendo este un factor
importante que integra en el sistema educativo a aquellos nifios/as en situacion de
vulnerabilidad y con necesidades educativas especiales, adoptando un curriculo
flexible para la viabilidad de los procesos educativos en tanto se adapta a los

contextos, realidades y necesidades educativas de los nifios/as.
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De este modo, la inclusién en los procesos de ensefianza-aprendizaje en Escuela
Nueva, se convierte en un elemento explorable, discutible y cuestionable;
haciendo que la educacion rural sea reevaluada en las practicas pedagogicas para
la atencion de las necesidades de inclusion educativa. Entre las consecuencias de
esta situacion se observa desgano o apatia en los estudiantes por el aprendizaje y
por la convivencia escolar. Es asi, como en el enfoque de Escuela Nueva el
aprendizaje busca la participacion de todos dentro del aula, teniendo en cuenta,
las particularidades y diferencias del otro, donde los alumnos construyen su propio

conocimiento a través de la adquisicion de saberes colectivos.

En este sentido, La educacion inclusiva da la posibilidad de acoger en la
institucién educativa a todos los estudiantes, independientemente de sus
caracteristicas personales o culturales. Parte de la premisa segun la cual
todos pueden aprender, siempre y cuando su entorno educativo ofrezca
condiciones y provea experiencias de aprendizaje significativas; en otras
palabras, que todos los nifios y nifias de una comunidad determinada

puedan estudiar juntos. (Educacion para todos, 2007).

Es por ello, que el aprendizaje en Escuela Nueva, se debe basar en la adquisicion
de conocimientos, que el docente orienta de la forma mas clara y directa posible,
utilizando sistemas y méddulos, que permitan la adquisicibn de conocimientos
significativos a partir de la diversidad e inclusion, otorgando espacios en los que el
nifio asimila, comprende y crea conceptos desde la participacién e interaccion
con su entorno y realidad; favoreciendo asi, la comunicacién e interaccion en todo

entorno social.

Es de gran importancia realizar esta investigacion ya que permite identificar y
analizar los procesos de inclusion en la Escuela Nueva, dicha investigacion
posibilita el estudio de objetivos y directrices, asi como también el curriculo,

metodologias, infraestructura, materiales didacticos, recursos y la forma en que
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estos posibilitan el desarrollo de las practicas pedagdgicas, dentro de los procesos

de escuela nueva.

Ante esta situacion, el trabajo que presentamos centra su interés en indagar en el
conocimiento intencionado de la inclusion educativa. Consistente en explicar el
potencial que debe poseer toda escuela inclusiva como: el trabajo colaborativo y
participativo que se da en los docentes, la capacidad para indagar sobre las
estrategias, metodologias y didacticas para la formacion y aceptacion del
estudiante, incluyendo a aquéllos que presentan necesidades educativas
especiales, en el que se creando asi vinculos entre los padres de familia y la

escuela.

El proceso de inclusion implica varios retos y cambios en el sistema escolar y en la
sociedad. El cambio trae la necesidad de adaptar y hacer modificaciones para
gue todos puedan recibir una educacion de calidad, en la cual se busca ofrecer un
sistema educativo donde todos los nifios y niflas sean vinculados a la diversidad y
flexibilidad, las cuales son vistas como un ingrediente importante para el desarrollo
integral del ser. La inclusibn adecuada consiste en un cambio, en la forma de
pensar: inclusidén no es solo integrar a los estudiantes en la escuela. Inclusién es
enfocarse hacia una planificacién concreta de cémo adaptar y adecuar a las
escuelas para que puedan ser instituciones que brinden una atencién adecuada a

la diversidad.

El proceso de inclusién, trae beneficios en varios aspectos para los estudiantes
con necesidades educativas especiales y para los estudiantes regulares. Los
beneficios que se pueden observar al implementar la inclusién en las escuelas son
en el ambito social, emocional y académico. Al crear un ambiente de inclusion
positivo en las escuelas se crea un ambiente de aceptacién, tolerancia y respeto.
Los estudiantes aprenden a compartir unos con otros dentro y fuera de clase.
Brindar a cada estudiante los elementos necesarios para que mejoren su nivel

educativo, permite que estos se sienten mas seguros de si mismos y aprenden a
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tratar a todos por igual. Por ende, esta investigacion traera grandes beneficios,
tanto para la comunidad educativa como para docentes y estudiantes; ya que la
integracion escolar, permite de cierta manera alcanzar una inclusion social, para
potenciar valores como el respeto a la diversidad, la tolerancia, la solidaridad, la
aceptacion a la diferencia, la convivencia escolar y por supuesto una superacion a

nivel personal.

4. DESCRIPCION DEL PROBLEMA.

Al abordar esta investigacion se esta preguntando por tres tematicas centrales,
las cuales estdn basadas en el analisis de como las practicas pedagdgicas
implementadas en un centro rural educativo especifico, favorecen el proceso de
ensefianza aprendizaje y van encaminadas y orientadas hacia una concepcién de
inclusion que incluye condiciones de infraestructura, materiales didacticos y

recurso humano para la inclusién educativa.

La poblacién que directamente se quiere investigar es el Centro Educativo Rural
Morelia del municipio de Concordia, el cual tiene un poblacion de 146 estudiantes,
de los cuales 82 son nifias y 64 nifios desde preescolar hasta el grado quinto, con
el acompafiamiento de 6 docentes, uno para cada grado de acuerdo al titulo y
capacidades a desempefiar. El Centro Educativo Rural Morelia direcciona su
proceso de ensefianza- aprendizaje mediante la metodologia de Escuela Nueva,
la cual permite un aprendizaje activo y participativo, autonomia, calendario
académico flexible, formacion en valores democraticos, guias de aprendizaje,
dotacion de material didactico, una relacion mas estrecha entre docente, familia y
comunidad educativa en general, bajo la premisa de que el mejoramiento de la
educacion requiere de una intervencion simultanea y coherente de estos, como

directos responsables del proceso educativo del nifio.

A partir de lo anterior, se hace necesario partir de la realidad que vive dicha

comunidad e indagar como en la formulacién del PEI, planes de area y proyectos
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transversales se lleva a la realizacion y ejecucion de politicas inclusivas que sean
pertinentes, convenientes y benéficas para la formacién de nifios y nifias en

igualdad de condiciones.

Ademas de analizar e identificar las practicas pedagodgicas pertinentes en el
proceso formativo, se quiere identificar las condiciones fisicas, ambientales,
didacticas y el recurso humano capacitado con los cuales cuenta en centro
educativo para garantizar una educacion de calidad a nifios y nifias con
dificultades o capacidades diferentes a las de sus demés compafieros, a partir del
analisis de estas se podra llegar a conclusiones claras que evidencien cuales son
las necesidades, dificultades y alternativas de solucién que de manera préactica
pueda emprender dicha comunidad educativa para propender por un proceso

educativo con miras a la inclusion y acompafiamiento eficaz en las practicas.

La observacibn como parte de un elemento importante para indagar sobre la
inclusion en la Escuela Nueva, donde se evidencio nifios y nifias con extra edad,
ritmos de aprendizajes, diferencias sociales, econémicas , raciales y religiosas; el
problema quiza radica en como estos nifios al tener ya un modelo educativo
establecido puedan entrar a ser parte de un modelo educativo diferente, y sean
aceptados, admitidos y respetados en su proceso de aprendizaje ya establecido,
pero que trae consigo ciertas falencias, contradicciones y argumentos que no
puedan ser tenidos en cuenta en la institucion . Aunque la institucion se encuentre
en condiciones para prestar el servicio educativo, lo que se quiere saber es en qué
medida se cuenta con las condiciones fisicas, educativas, didacticas y de recurso
humano para permitir una educacion con calidad y dignidad a nifios y nifias con
limitaciones fisicas, determinar si su planta fisica esta disefiada para el acceso de
nifios y nifias con dificultades fisicas, si se dispone de rampas, material idéneo
para sordo- mudos, invidentes o necesidades educativas especiales, ya sea por
déficit o capacidades excepcionales; si ademas el personal que labora en la
institucion son solo docentes capacitados para el proceso de ensefanza-

aprendizaje, o también se cuenta con personal idoneos y competentes para
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realizar diagndsticos o realizar tratamientos especificos para las necesidades e
intereses que puedan surgir en la comunidad educativa. Verificar en qué medida
se ve evidenciada la admision gozando de aceptacion y respeto al derecho a la
educacion y garantia de un servicio especializado, que responda al desarrollo

evolutivo y progresivo de conocimientos que permitan una educacion de calidad.

Al abordar la tematica de inclusion a nivel nacional, como republica de Colombia
se ha encontrado que la poblacion rural, es una poblacién vulnerable en cuanto a
aspectos educativos, sociales, de conflicto, economia y accesibilidad a diversos
recursos gue son esenciales para mejores alternativas de solucion para garantizar

la calidad de vida de dicha poblacion.

La educacion en Colombia ha sido consagrada como un derecho
constitucional que debe garantizar el Estado. La Ley 115 de 1994
define la educacidn como “un proceso de formacion permanente,
personal, cultural y social que se fundamenta en una concepcion
integral de la persona humana, de su dignidad, de sus derechos y de
sus deberes”. (Perfetti, 2000 p. 166).

Por lo anterior, se concibe la educacion como un derecho fundamental para los
nifios y nifias en todo el territorio nacional, pero es claro que las condiciones en
cuanto a accesibilidad, medios fisicos y tecnoldgicos, oportunidades, material y
recurso humano, estd en desventaja en el sector rural, pues son mdultiples las
necesidades que aquejan a este sector educativo, en los que no se cuenta con la
infraestructura, capacitacion docente, material didactico y tecnolégico al alcance
de todos que permita garantizar niveles idéneos para la obtencién de mejores
resultados en pruebas externas, por esto quizd, que los nifios y nifias de los
sectores rurales a pesar de no tener resultados inferiores si se encuentran en un
nivel mas bajo en muchas areas del conocimiento con respecto al area urbana,
por lo que podria considerarse esta como un tipo de exclusion, pues no se esta

garantizando este derecho en las mismas condiciones de igualdad para todos.
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En cuanto a la educacién para la poblacion rural, se corrobora el
aumento de las tasas de alfabetismo, escolaridad promedio y
asistencia escolar. En materia de calidad, las escuelas y estudiantes
rurales han mostrado avances importantes, los cuales se deben
principalmente a la expansion y consolidacion de modelos educativos
concebidos para estas zonas, como el caso de Escuela Nueva, el
Sistema de Aprendizaje Tutorial —SAT, entre otros. No obstante, la
magnitud de la brecha educativa del sector rural con su contraparte
urbana es aun bastante alta, con lo cual los avances mostrados no
han sido suficientes para asegurar el mandato constitucional de

ofrecer educacién a toda su poblacion. (Perfetti, 2000 p. 167)

De acuerdo a las condiciones sociales y culturales que deben enfrentar los nifios y
nifias del sector rural, tales como calendario agricola, hace que las familias sean
flotantes y por ende los procesos educativos no sean constantes, pues deben ir de
un lugar a otro para subsistir. Afortunadamente se han desarrollado planes y
programas que acojan estos ritmos de vida permitiéndoles a los nifios tener
accesibilidad a los procesos educativos, en los cuales se tienen en cuenta ritmos
de aprendizaje y flexibilidad en los procesos con el firme propésito de evitar la
desercién escolar en el area rural, es claro que se brindan oportunidades y
posibilidades de acceso, pero esta no garantiza una educacién de calidad con

respecto al sector urbano.

En términos de calidad, uno de los resultados encontrados en el
primer estudio internacional comparativo realizado por el LLECE en
1997 muestra que la educacion para la poblacién rural en Colombia
presenta, después de Cuba, los mejores resultados en el area de
matematicas en los grados de tercero y cuarto de primaria, e incluso
en matematicas supera los resultados de las areas urbanas del pais.
(Perfetti, 2000 p. 167).
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A partir de lo anterior, se encuentra que los resultados obtenidos en pruebas
externas no son tan deficientes, pero sin duda alguna es necesario reforzar
muchas de las areas del conocimiento en las cuales se tiene falencias, como lo
son lenguaje e informatica, pues se carecen de medios tecnoldgicos para
potencializar esta area y acceder a ejercicios de investigacion y lectura que
permitan mejorar los indices de calidad en el area de lenguaje, ademas es
necesario mayor compromiso por parte de los docentes en cuanto a la promocion

y motivacion hacia la comprension de lectura y escritura.

Dentro de las politicas educativas para el sector rural formuladas
durante los noventa, conviene destacar el disefio e implantacion del
Proyecto de Educacion para el Sector Rural, a cargo del Ministerio de
Educacién Nacional. El objetivo de este proyecto es “ampliar la
cobertura y promover la calidad de la educacion en el sector rural
para las poblaciones focalizadas, fortalecer la capacidad de gestion
educativa de las entidades territoriales, promover procesos de
formacion de las comunidades para la convivencia y la paz, y generar
politicas para la educacion técnica rural”. El proyecto comenzo en el
afio 2000 esta previsto realizarse en diez afios. Los modelos y
programas que ofrece el PER para el nivel de educacion basica son
los siguientes: Escuela Nueva Aceleracion del Aprendizaje
Telesecundaria Postprimaria Rural Sistema de Aprendizaje Tutorial
Servicio de Educacion Rural Programa de Educacion Continuada
CAFAM (Perfetti, 2000 p. 168).

Ademas de mejorar la calidad de la educacion en cuanto a accesibilidad, calidad y
permanencia, se esta trabajando en la promocion de proyectos y programas para
las comunidades que han sufrido el flagelo de la violencia y que ha afectado su
estabilidad emocional y econémica, pues han perdido seres queridos y ademas

han visto afectados sus cultivos, este es el caso de nifios y nifias del Centro
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Educativo Rural Morelia, pues en tiempos pasados la violencia afectd esta
localidad, dejando huérfanos, desolacion, analfabetismo en la comunidad.

Para superar todas estas dificultades el Centro Educativo cuenta con programas
de primera infancia para los nifios entre 1 y 4 afios, en edad escolar se trabaja con
la metodologia de escuela nueva, escuela activa, CODESARROLLO brinda la
posibilidad de terminar la educacion secundaria, se han conformado grupos de la
tercera edad para combatir el analfabetismo y grupos juveniles para potenciar
proyectos como la Huerta escolar. Las autoridades municipales y departamentales
han centrado sus esfuerzos para mejorar indices de calidad realizando jornadas
de salud oral y nutricién, vacunacion, inversion en dotacién de material didactico y
mejoramiento de la planta fisica, la falencia que aun es evidente es la poca
capacitacion de docentes para atender y mejorar sus practicas pedagogicas,
ademas de personal capacitado para dificultades de aprendizaje y tratamientos

psicolégicos.

5. ANTECEDENTES.

Las investigaciones y aportes a los que se refiere esta indagacion dan cuenta de
los diversos estudios que se han realizado frente al tema de escuela nueva e
inclusién. Para dar respuesta a la pregunta, se hace necesario retomar el informe
de investigacion de la Universidad de Antioquia “Disefio y experimentacion de una
estrategia didactica en el area de lenguaje apoyada en Tic, para cualificar, los
procesos de ensefianza y aprendizaje en la escuela nueva” (Monsalve, 2008, p.2)
dicho texto presenta de manera general, la forma y la metodologia de Escuela
Nueva, tema base en la presente investigacion. Desde el informe que se retoma,

se define Escuela Nueva como:
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Propuesta de escuela multigrado, donde los nifios del campo
estudian en pequefios grupos, usando las guias didacticas, éstas se
encuentran organizadas por areas y por niveles, con el animo de
liberar tiempo, facilitar la tarea del profesor, reducir las exigencias de
calificaciébn docente, y permitir que los estudiantes avancen a su

propio ritmo. (Monsalve, 2008, p. 4)

Esta es una definicion que aporta y a la vez sintetiza los procesos a que se
enfrentan estudiantes y docentes. Dicho concepto permite establecer una clara
empatia entre las investigaciones, razén por la cual se justifica y se retoma como

elemento importante para la investigacion en curso.

El informe de esta investigacion presenta un panorama general pero descriptivo de
las estrategias, alternativas y posibilidades con que cuenta la escuela rural para la
promocion y generalizaciéon de la educacion en estas regiones, para la cual
presenta como “posibilidades de crear espacios pedagodgicos al aire libre,
basados en la observacion directa y la relacion cercana a las actividades
productivas y socioculturales de las comunidades” (Monsalve,2008, p. 16) Estas
alternativas que se ofrecen y presentan en la Escuela Nueva, enmarcan la labor
pedagogica en el quehacer participativo de los estudiantes, siendo ellos, los

directamente vinculados y beneficiarios de dicho estamento educativo.

Las escuelas rurales tienen diversas posibilidades, para crear y ofrecer espacios
educativos para los estudiantes, tal como se plantea en la investigacion realizada
por Maria Monsalve y Monica Franco, en la facultad de educacion de la
Universidad de Antioquia.

En las zonas rurales solo el 61 % de los estudiantes que ingresan a primero
pasan al siguiente grado; mientras que en las zonas urbanas el 87% es
promovido. La alta desercién y la baja promocién se reflejan en el reducido
numero de estudiantes que permanecen en la escuela: de cada 100

estudiantes matriculados solo 45 terminan el ciclo de primaria y menos de la
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mitad, se matricula en secundaria. Esto construye uno de los mayores
problemas que enfrenta la educacioén para la poblacién rural en Colombia.
(Monsalve, Franco, 2008, p. 18)

De ahi, que Escuela Nueva, sea una metodologia en la que se implementan
diferentes estrategias, que buscan mejorar la asequibilidad a la educacion,
brindando un curriculo que se adapte a las condiciones de vida rural, como
instrumento para mejorar la calidad de la educacion puesto que permite el
desarrollo de contenido, brindando apoyo a los procesos administrativos en
instituciones e incrementar el acceso a la educacion, como herramientas que
pretenden atender las necesidades, al centrar su funcién en la formacion y el

desarrollo de integral, segun las épocas y las demandas socio-culturales.

Por otra parte Fray Salvador Higuita Londofio presenta una investigacion sobre
“Tendencias de cobertura eficiencia interna y formacion docente en
establecimientos educativos de comunidades indigenas de Antioquia en 1996 —
2005” para ello este investigador hace alusion a la Etnoeducacion en dicho
departamento donde se implementa en unos 73 centros e instituciones educativas

ubicadas en resguardos indigenas. Ademas establece:

La etnoeducacién como politica educativa estatal que reconoce el
derecho de los grupos étnicos a tener un servicio educativo acorde
con sus caracteristicas y aspiraciones sociales y culturales, es un
proceso relativamente nuevo que aparece formalmente con la

implementacion del Decreto 1142 de 1978.

Fray Salvador concluyé en su investigacion que en Antioquia la implementaciéon de
la politica se ha caracterizado esencialmente por el esfuerzo prioritario que el
sector estatal y las propias comunidades indigenas han hecho por ingresar el
mayor numero posible de nifios y jovenes indigenas al sistema educativo, y para

ello han focalizado la gestion en crear escuelas, conseguir y asignar plazas
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docentes, seleccionar y nombrar docentes (preferiblemente indigenas de las
mismas comunidades) y desarrollar periédicamente algunas acciones de

capacitacion al personal docente vinculado.

Este mismo autor hace la siguiente recomendacién dentro de su trabajo de
investigacion “Los programas de etnoeducacion indigena del Departamento se
deben fortalecer y difundir en el marco de la Politica Publica Departamental de
reconocimiento y respeto de los derechos de los pueblos Indigenas del
Departamento de Antioquia”. (Higuita, 2005, p.239)

Por otra parte Santiago Rosano magister en educacion inclusiva, Universidad
Internacional de Andalucia Espafa, desarroll6 una investigacién en su tesis de
magister “la cultura de la diversidad y la educacién inclusiva”. En la cual se
propuso a indagar sobre los conceptos de diversidad, diferencias, normalidad,
discapacidad con el fin de tener un concepto mas claro de la cultura de la

diversidad y encontré que:

“‘Una cultura de la diversidad que no consiste en que las culturas
minoritarias se han de someter (‘integrar’) a las condiciones que le
imponga la cultura hegemonica, sino justamente lo contrario: la cultura
de la diversidad exige que sea la sociedad la que cambie sus
comportamientos y sus actitudes con respecto a los colectivos
marginados para que éstos no se vean sometidos a la tirania de la
normalidad” (Rosano, 2007, p. 2).

En relacion con lo anterior, la diversidad que se observa en las aulas de clase
donde todos y todas se incluyen, deben ser moldeadas a las diversas capacidades
y particularidades de cada estudiante, puesto que como seres humanos tenemos
una lengua, una cultura, un género, una religion o al menos un posicionamiento

frente a ellas, un estado socioecondmico y también unas capacidades fisicas,
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sensoriales y un manejo de nuestro mundo afectivo, que debe ser respetado y

valorado.

De otro lado Rafael Alberto Geovo Gutiérrez desarrollo una propuesta sobre la
etnoeduacion en el municipio de Istmina — Choco; donde se propuso realizar un
aporte pedagdgico y didactico, que facilitara la tarea de centrar el curriculo de
comunidades del departamento del ChocO y en particular del Municipio de
Istmina; en los elementos socio-culturales y ambientales y por ende encontrar
unos enunciados amplios que han sido validados por las comunidades rurales del
Municipio de Istmina; que tienen asiento en esta localidad. Estos enunciados
componen lo que se ha denominado un instructivo: “Conozcamos Nuestra
Comunidad Sector Cultural”, estos han sido construidos en forma sencilla,
posibilitando la participacion amplia de cada comunidad, la cual, frente a los
enunciados, discute y describe lo que sucede al interior, especificamente en lo

cultural. Este autor lo abordé desde la siguiente ley:

‘Ley General de Educacion, en su articulo 56, establece los fines y
principios de la etnoeducacion, ubicandolos en el contexto general de la
educacion; teniendo en cuenta como criterios la integralidad,
interculturalidad, diversidad linguistica, participacion comunitaria,

flexibilidad y progresividad” (Geovo,1994, p.9)

Con respecto a lo anterior, la etnoeducacion estd mediada por una reflexion
acerca de la sociedad, libre de restricciones y sobre todo bajo los elementos
normativos: es decir, de reconocimiento respetuoso de los grupos étnicos que
integran una comunidad. Sin embargo el fenémeno etnoeducativo gira en torno al
docente ya que se considera como el protagonista, es decir, quien indaga en su
accionar pedagogico, para otorgar aportes que moldeen los procesos de

ensefianza-aprendizaje segun las necesidades del entorno.
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Esta investigacion permiti6 mejorar la Programacion Escuela Nueva, en cuanto a
lo que tiene que ver con la adecuacion del medio. De igual manera Rafael Alberto
se sujeta en la estructura donde se amplia la concepcion de pedagogia al plantear
una intencion dirigida a educarse en lo que somos, en la forma de ver e interpretar
el mundo, con fundamento en nuestras costumbres, creencias y en los elementos

socio-ambientales. Plantea lo siguiente dentro de su investigacion:

“El Programa Escuela Nueva por su flexibilidad, y por poseer dentro la
concepcion de pedagogia activa permitio identificar e iniciar la
ejecucion de algunas actividades. Esencialmente los replanteamientos
se realizan por que los fasciculos no estan contextualizados a los
elementos que se han sefalado anteriormente y aunque se intenta
semejar cierta correspondencia a esta realidad, su intencionalidad no
refleja el interactuar de la comunidad, su mundo y sus aspiraciones”
(Geovo, 1994 p.25)

Este autor concluye su investigacion con lo siguiente: “las acciones ejecutadas se
califican como acertadas si se tiene en cuenta que los docentes se inician en un
proceso nuevo, en el que no han recibido una capacitacion contundente sobre el
manejo de unos elementos complementarios, pero importantes”. (Geovo, 1994
p.25). Por otra parte el autor muestra como un nuevo ambiente mejora las
condiciones de la ensefanza-aprendizaje y se contextualiza al medio generando

mayor apropiacion.

Daniel Garcés Aragon, en su articulo: Nueva opcidén pedagdgica, la Etnoeducacion
Afrocolombiana hace referencia al concepto de etnoeducacién “como el proceso
de socializacion y formacion que direcciona el etnodesarrollo del pueblo
Afrocolombiano, con fundamento en su cultura, reconociendo a la persona y a la

colectividad como sujeto de afirmacién y cambio, en interaccion con otras culturas.
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Concepcion asociada a la vision dinamica de la cultura y a su relacion dialéctica
interna en su proceso de construccion” (Aragon, 2000 p. 1)

El autor Daniel Garcés en su articulo especifica claramente los resultados y
aportes a la etnoeducacion afrocolombiana, “se ha concebido que estos procesos
etnoeducativos, estimulan la realizacién de consultas tematicas, la investigacion,
lectura, escritura y publicacion de productos sobre la cultura e identidad
afrocolombiana”. (Aragon 2000 p. 3). Es decir, los procesos etnoeducativos son
hechos que han garantizado un buen desarrollo de gran importancia para el
reconocimiento de la etnia y para la valoracién y sensibilizacion de las mismas en

las escuelas rurales. Por otro lado Daniel Garcés aporta que:

La autoeducacion implica que en estas comunidades afrocolombianas,
no se reduce a un proceso escolarizado Unicamente, sino que advierte
procesos desescolarizados en escenarios familiares, comunitarios, de
la nacion e inclusive en los internacionales que teniendo en cuenta la
multiculturalidad y la cosmovision propia, contribuyen a la construccion
de una mentalidad colectiva, asi como de imaginarios. (Aragon, 2000
p. 1)

Con base a lo anterior, cabe resaltar que la etnoeducacion esta ligada a la

construccion de identidad étnico-cultural, de acuerdo con su historia, tradiciones,

costumbres, situaciones de actualidad y vision de futuro.

En otro sentido la autora Rosa Blanco, plantea en su articulo “la equidad y la
inclusion social: uno de los desafios de la educacion y la escuela hoy” en América
Latina afirma:
‘El mayor desafio en la region de América Latina y el Caribe es
superar la desigualdad en la calidad de la oferta educativa y en los
logros de aprendizaje. El aumento de la cobertura no ha sido

acompafnado de medios efectivos que garanticen la permanencia en
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el sistema escolar y la satisfaccion efectiva de las necesidades

basicas de aprendizaje de los estudiantes” (Blanco, 2006, p.2).

Por ende es importante que superen los logros de aprendizaje para que haya una
mayor igualdad para todos y todas y poder contribuir en las escuelas rurales con
un buen desarrollo en los nifios y jévenes que provienen de lugares afro-

descendientes.

Por dltimo, es importante reconocer que los anteriores aportes dan cuenta de
como los autores desde diferentes posturas han realizado investigaciones acerca
de temas que tienen que ver con la inclusion y que de una u otra manera se ve
reflejado en los trabajos investigados. Asi mismo incorporar la inclusion dentro de
las escuelas rurales requiere de importantes cambios en el sistema educativo y de
la sociedad, para que este proceso de cambio se pueda enfrentar a diversos
desafios y poder obtener buenos beneficios para los estudiantes de la Escuela
Nueva y el fortalecimiento del sistema educativo y la pedagogia para incluir a

todos los educandos.

6. MARCO TEORICO

La escuela nueva es una muestra de innovacién y creacion de la educacion, en
ella se reciben y aceptan los estudiantes, para atender desde las necesidades
inmediatas de lo individual hasta llegar al fortalecimiento del trabajo dinamico,
activo y participativo de cada uno de los integrantes del grupo escolar, para lo cual
se hace necesario reconocer la inclusion como elemento indispensable que

pretende superar las barreras y particularidades que se presentan en el aula de
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clases, de tal manera que todo nifio tenga derecho a reconocerse y ser reconocido
dentro de la institucion educativa a la que pertenece, convive y aprende.

“Las caracteristicas actuales del programa Escuela Nueva son el resultado de un
continuo aprendizaje y ajuste de sus componentes a partir de las exigencias que
las diferentes fases de expansién del programa le han exigido”(Villar, 2010, p.
360). Este programa se fundamenta en el aprendizaje dinamico, en el que se
respetan los ritmos de trabajo, pero a su vez se da la vinculacion de diferencias y
se atienden los estudiantes de zona rural, quienes son los principales agentes de
formacion en esta metodologia y quienes juegan un papel de gran importancia,
pues son ellos los que por su parten marcan y definen los ritmos de trabajo, a la

vez que se encuentran como el eje central y fundamental de la escuela.

El programa promueve el desarrollo de una relacion fuerte entre la
escuela y la comunidad, a través tanto del involucramiento de los
padres en la vida escolar como buscando que los nifios apliquen lo que
aprenden a su vida real y profundicen en el conocimiento de su propia
cultura (Villar, 2010, p. 360).

La Escuela Nueva, es un replanteamiento que surgié en Colombia hacia 1975
frente a las dificultades de educacion en las zonas rurales del pais. Para esta
época, la educacion de dichas zonas arrojaba deserciones educativas, no solo en
la basica primaria sino también en la secundaria, a la vez que se demostraba
mediante estudios que dicha desercibn se debia en su mayoria, porque los
estudiantes en épocas de cosechas se alejaban de la institucién educativa para
ayudar en la laboral de tipo familiar. Es asi, como “Las altas tasas de repitencia
motivadas por la desercion temporal de los nifios campesinos que colaboran con
sus padres en las épocas de cosecha fue uno de los problemas al que el

programa quiso encontrarle solucion” (Villar, 2010, p. 360).

Cabe destacar que el programa de Escuela Nueva, no solo nacio para atender la

desercion escolar y los problemas de repitencia, sino que también se enmarca en
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la individualidad de los estudiantes, por lo que se crearon las guias de trabajo, con
las cuales se permite que el estudiante avance de acuerdo no solo a sus
capacidades sino también su ritmo de trabajo, sin dejar de lado su aprendizaje,

integracion escolar y por supuesto su realidad inmediata.

Las guias se estructuran por objetivos y actividades que conforman
unidades. El nifio va completando unidades en cada una de las areas y
el concepto de evaluacién y promocién se aplica a esta unidad menor,
de manera que se remplaza la idea de grado o afio escolar como
unidad para determinar la promocion o repitencia de los
estudiantes(Villar, 2010, p. 361).

La Escuela Nueva es una metodologia en que se privilegia el trabajo autbnomo y
responsable, las guias son una muestra de ello, pues gracias al compromiso, a la
direccion y acompafiamiento del docente titular de la Escuela Nueva, los
estudiantes comprenden y se responsabilizan de le ejecucion de sus guias, son
conscientes del aprovechamiento e importancia que estas tienen, asi como

también de los demas recursos con que se cuenta en estas instituciones.

El trabajo con las guias se complementa con el de los rincones
escolares y con el uso de las bibliotecas. Los rincones escolares son
centros para el desarrollo de actividades de observacion,
experimentacion y manipulacién de objetos y materiales producidos por
los nifios y organizados de acuerdo a las cuatro areas del curriculo
(Villar, 2010, p. 361).

Es asi como, Las Escuelas Nuevas son entidades nacionales que buscan
atender a la poblacién menos favorecida de una regién, para ello crean estrategias
y espacios que los estudiantes aprenden a utilizar y aprovechan al maximo.
Dentro de esta estrategia, se atiende no solo a la poblacion de zonas rurales, sino
gue también se vinculan estudiantes que requieren de inclusion escolar, ya sea

por motivos de extra-edad o necesidades educativas especiales (NEE).
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Para dar respuesta a ello, Colombia ha avanzado de manera significativa hacia la
inclusion educativa en poblaciones de situacion de vulnerabilidad, accesibilidad y

desercion escolar; de ahi que:

Al comprender que la permanencia en las instituciones educativas es
algo que se debe garantizar, la pregunta que surgio fue ¢como?, de la
cual, en este momento se tiene un esbozo de respuesta: para
garantizar la permanencia es necesario impactar el sistema educativo,
generando transformaciones en las familias, los maestros, las

instituciones educativas y las politicas publicas (Calvo, 2009, p. 86)

En este sentido, las instituciones educativas deben brindar a “todos los
estudiantes, independientemente de su procedencia, situacion social, econémica y
cultural, las oportunidades para adquirir conocimientos, desarrollar las
competencias y valores necesarios para vivir y convivir en sociedad”(Ministerio de
Educacion Colombiano, 2010) . Asi mismo, se hace necesario implementar
propuestas que permitan generar un trabajo cooperativo, de interaccion
permanente que privilegie la participacioén del alumno, a partir de la orientacion y
guia del docente. Lo cual permite que los conceptos tedricos o académicos se
relacionen y confronten con los saberes previos del educando, a partir de una
mirada critica a la realidad social, que promueva la construccién de conocimientos

utiles al entorno y modos de vida del estudiante.
Desde esta perspectiva.

El programa Escuela Nueva esta basado en los principios del
aprendizaje activo, proveyendo a los nifios con oportunidades para
avanzar a su propio ritmo y con un curriculo adaptable a las
caracteristicas socio-culturales de cada region del pais. ElI programa
promueve el desarrollo de una relacion fuerte entre la escuela y la
comunidad, a través tanto del involucramiento de los padres en la vida

escolar buscando que los nifios apliqguen lo que aprenden a su vida real
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y profundicen en el conocimiento de su propia cultura(Villar, 2010, p.
360)

En relacion con lo anterior, el aprendizaje en Escuela nueva es concebido como
un proceso critico y reflexivo, que le ensefia al educando la realidad de los
aconteceres socioculturales, como fruto del didlogo, la participacion,
intersubjetividad y cooperacion. Es asi, como la escuela le brinda al estudiante la
libertad de construir sus propios conocimientos a partir de sus intereses y ritmos
de aprendizajes. Concibe al estudiante, como actor directamente responsable del
proceso de aprendizaje, en el que el docente estimula y dirige los contenidos y
procesos pedagdgicos pertenecientes a la ensefianza, tal como lo es avivar el
interés del alumno, lograr una comunicacion efectiva y brindar las orientaciones
necesarias para la construccion de conocimientos que privilegien su quehacer

diario.

Por otra parte, el modelo pedagdgico Escuela Nueva propuesto por Vicky Colbert,
es basado en el contexto, la comunidad y los estudiantes, de tal manera que se
logre articular la cotidianidad y entorno del nifio con el ambiente educativo; lo cual
ha incrementado la retencion escolar y ha demostrado avances en los logros

académicos. Por tanto el concepto de Escuela Nueva es considerado:

Una innovacién social probada y de alto impacto que mejora la calidad
de la educacién. Impacta a nifios y nifias, profesores, administrativos,
familia y comunidad a través de cuatro componentes interrelacionados
que se integran y operan de manera sistematica. Estos componentes
son: el curricular y el de aula, comunitario, de capacitacion y

seguimiento y el de gestion (Colbert, 1999, p. 24)

Es asi, como que Escuela Nueva promueve un aprendizaje activo, colaborativo y
participativo mediante un fortalecimiento en la relaciébn de escuela - comunidad,
mediante estrategias e instrumentos concretos que permitan un trabajo flexible en

los estudiantes y puedan avanzar de acuerdo a su propio ritmo de aprendizaje.
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Ahora bien, es importante tener presente que Escuela Nueva es un sistema que
integra estrategias curriculares, comunitarias, y administrativas, con el propdésito

de ofrecer la educacion primaria en las escuelas rurales.

Escuelas de este tipo requieren modificar las practicas tradicionales de
ensefianza y desarrollar un proceso de aprendizaje mas centrado en el
nifio. Un maestro que maneje varios cursos a la vez (debido a los
diferentes ritmos de aprendizaje y a la heterogeneidad presente en las
aulas) considera necesario que se organice a los estudiantes en
pequefios grupos, que se introduzca un aprendizaje cooperativo y que
se desarrollen estrategias personalizadas y flexibles. Estas estrategias
de ensefianza demandan materiales especialmente disefiados para el
aprendizaje independiente y el trabajo cooperativo mejorando el acceso
y la calidad de la educacion para el sector rural pobre (Arboleda, 1999,
p. 15) .

En este sentido, se pretende promover un “proceso de aprendizaje activo,
centrado en el estudiante, un curriculo pertinente y muy relacionado con la vida del
nifio, calendarios y sistemas de promocioén y evaluacion flexibles, una relacion mas
estrecha entre las escuelas y la comunidad, la formacion en valores democraticos
y participativos a través de estrategias vivenciales”(Pineda, 2010), que motive a
los estudiantes a asistir y participar de un proceso educativo hecho para ellos, que

reconoce su entorno y estilos de vida.

En relaciéon con lo anterior.

La Escuela Nueva logré poner en practica principios validos de la teoria
moderna de aprendizaje a nivel de escuela y de clase. Demostro que las
practicas pedagodgicas tradicionales, transmisivas y pasivas, podian
cambiarse masivamente hacia un nuevo paradigma pedagdgico, basado
en el aprendizaje cooperativo, personalizado y comprensivo. (Colbert,
1999, p. 2)
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En otras palabras, Escuela Nueva surge como “respuesta a los problemas de
ineficiencia interna y baja calidad de la educacion en escuelas rurales de escasos
recursos, bajo la premisa de que el mejoramiento de la educacion requiere de una
intervencion simultanea y coherente con los maestros, agentes administrativos,
familia y comunidad”(Pineda, 2010); sin dejar de lado la importancia de contar con
la dotacion de guias de aprendizaje, bibliotecas, capacitacion del docente con el
fin de mejorar sus practicas pedagogicas y la adecuacion de aulas que propicien el

trabajo dinamico, activo y cooperativo.

Asi mismo, la inclusion en todo entorno educativo implica que los nifios(as) de
una determinada comunidad aprendan juntos independientemente de sus
condiciones personales, ya que la educacion de hoy posee exigencias y retos que
busca transformaciones que privilegien el individuo como ser lleno de habilidades
y actitudes, que deben ser estimuladas y potencializadas al mejorar el acceso a la

educacién y reducir la desercion escolar, de ahi que:

En el caso de Colombia, donde mas de un 80% de las escuelas rurales es
multigrado, la administracion central de la nacion asume que las
prevalecientes son escuelas monogrado. De lo aprendido respecto a por
gué la Escuela Nueva ha sobrevivido y ha tenido tan fuerte campo de
accion, a pesar de las debilidades del sistema, se debe en su mayor parte
al proceso de cambio e implementacion de esta reforma educativa, a la
naturaleza del curriculo y de la innovacion pedagogica y al verdadero
cambio e impacto que ha causado en las actitudes de los maestros y los
estudiantes (Arboleda, 1999, p. 24)

Es asi, como Escuela Nueva ofrece educacion primaria completa y favorece el
mejoramiento cualitativo en las escuelas rurales y urbanas, a partir de la
integracion de estrategias inclusivas y comunitarias en la que se vea implicada la
comunidad educativa en general, como principal responsable de las practicas

educativas, que son desarrolladas desde el entorno en que se desenvuelve el
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estudiante, puesto que el nifio trae consigo vivencias y conocimientos que
necesitan ser moldeados en el aula y que deben ser tenidos en cuenta para
fortalecer los procesos de ensefianza-aprendizaje, de forma activa y centrado en
el estudiante; para lo cual se incluyen calendarios y sistemas de promociéon y
evaluacion flexibles y una relacion mas estrecha entre las escuelas y la

comunidad. Es asi, como Escuela Nueva:

“Estd inspirado en una teoria educativa moderna valida y en modelos de
aprendizaje, y logré demostrar que se puede lograr un cambio masivo del modelo
pedagogico tradicional y no «frontal» a uno nuevo basado en la participacion y el

aprendizaje activo, y en un cambio del rol del docente”. (Arboleda, 1999, p. 27)

En este sentido, Escuela nueva promueve el aprendizaje significativo, teniendo en
cuenta la subjetividad y diferencias personales de cada estudiante, el ambiente en
el que se desenvuelve y la forma como los educandos van a interactuar en su
entorno con la nueva informacion que reciben; para lo cual se deben emplear
estrategias y materiales pertinentes, que logren generar cuestionamiento y analisis
en el estudiante, al confrontar sus saberes previos con las explicaciones cientificas
o tedricas, puesto que de esta manera el estudiante se ve motivados a pensar,

discernir y reflexionar, para la apropiacion de saberes.

Asi mismo, Escuela Nueva proporciona sobre todo un aprendizaje activo,
una relacibn mas estrecha entre la escuela y la comunidad, y un
mecanismo de promocién flexible adaptado al estilo de vida del nifio
campesino. Esta metodologia ha puesto en practica principios pedagdgicos
de la teoria moderna de aprendizaje a nivel de escuela y de aula, y
demostrd que las practicas tradicionales, pasivas, memoristicas y centradas
en el profesor pueden ser masivamente cambiadas a otras que lo hagan
mas en el estudiante, que sean activas, participativas, cooperativas y

personalizadas. (Colbert, 1999, p. 11)
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Es asi, como el ambiente educativo en Escuela nueva busca atender a la
formacién de los nuevos ciudadanos y la incorporaciébn de estrategias, para
favorecer los procesos formativos, a partir de la inclusion y multiculturalidad, para
el desarrollo de habilidades fundamentales que involucran al estudiante en su
realidad cultural, que conlleva al desarrollo de conocimientos, destrezas y
habilidades, teniendo en cuanta el papel que cumple las instituciones como
promotoras de la insercién social y formadoras de seres competentes en la
sociedad, adoptando una postura critica que piensa la educacion como

generadora de cambio social y cultural.

La Facultad de Educacion de la Universidad de Antioquia tiene
conciencia de que necesita revisar la formacion de sus futuros docentes
en aras de cualificarlos para préacticas pedagdgicas que favorezcan la
inclusion; pero, por otra parte, también necesita que sus futuros
maestros puedan trabajar con otros curriculos y con otras
metodologias, porque los contenidos tradicionales no siempre pueden
desarrollarse y porque mantener el interés de estos nifios, nifias y
jovenes, tampoco es facil de lograr. De alli que sea necesario flexibilizar
los espacios de ensefianza y de aprendizaje y formar para propuestas
gue reconozcan las capacidades cognitivas y expresivas de los nifios,
nifias. (Calvo, 2009, p. 86).

Teniendo en cuenta los aspectos anteriores y situAndonos en contextos de
ensefianza y aprendizaje, es necesario que los docentes estén formados y
capacitados con el fin de mejorar sus practicas educativas al reconocer que cada
nifio(a) tiene caracteristicas, intereses, capacidades y necesidades de aprendizaje
distintos, a lo cual debe dar respuesta los sistemas educativos, puesto que estos
deben estar disefiados teniendo en cuenta la amplia diversidad de dichas
caracteristicas y necesidades; de ahi, que los procesos educativos no deben
consistir solo en ensefiar a pensar sino también en aprender a pensar,

conceptualizar pero a la vez experimentar para llegar a la comprension de lo
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hecho, interiorizando y transformandose asi mismo para luego transformar su
entorno, es entonces construir y abrir caminos desde los espacios de formacion
donde la reflexion permita al estudiantes la transformacién y apropiaciéon de

saberes.

7. METODOLOGIA.

Conociendo el contexto social y cultural en el cual se encuentra inmersa la
poblacién objeto de esta investigacion y partiendo de la tematica del enfoque
Escuela Nueva y como esta favorece o no la inclusibn en el proceso de
ensefianza- aprendizaje, se hace necesario e indispensable hacer una lectura,
que permita el analisis de como las practicas pedagoégicas implementadas en el
Centro Educativo Rural Morelia, garantizan la inclusion en los procesos de
ensefianza aprendizaje, por lo tanto, es necesario emplear una metodologia de
tipo cualitativa desde el paradigma hermenéutico-critico, con la cual se pretende
identificar las caracteristicas de la poblacién bajo la metodologia de Escuela
Nueva, las concepciones inscritas en el PEI y las condiciones de infraestructura y
recursos a los cuales tiene acceso la poblacion objeto de este proyecto,

estudiantes, docentes y comunidad en general del CER Morelia.

Por lo anterior, se ha optado por implementar una metodologia cualitativa
entendida esta como “una actividad sistematica orientada a la comprension en
profundidad de fendmenos educativos y sociales” (Sandin, 2003 p. 7). Por lo tanto,
este método es utilizado en las ciencias sociales y se basa en principios tedricos
de la hermenéutica, y la interaccién social. Para ellos se utiliza métodos de
recoleccion de datos como entrevista, talleres, entre otros; y cuyo propoésito es
explorar las relaciones sociales y describir la realidad en la cual interactuan los

sujetos, sin ser necesario un proceso lineal o secuencial. Con los cuales se busca
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obtener datos cualitativos y descriptivos de personas, seres vivos, comunidades,
contextos o situaciones en profundidad y en su forma de expresion.

Esta investigacion se enmarca dentro de un enfoque cualitativo ,el cual permite
apreciar los procesos de ensefianza- aprendizaje y en qué medida se mejora la
calidad de los procesos educativos, ademas, ayudar a los educadores en la
reflexion sobre la practica pedagogica. El proceso educativo se encarga de la
formacién como fendbmeno tipicamente social y especificamente humano, en dicho
proceso se necesitan estrategias y metodologias de investigacién; la educacion no
solo consiste en ensefiar a pensar sino también en aprender a pensar,
conceptualizar, pero a la vez experimentar para llegar a la comprension del
entorno, en el cual podemos intervenir a través de métodos cualitativos, que nos
permiten analizar, construir y abrir caminos desde los espacios de formacion, al

pensar, hablar, discutir y discernir a cerca de las problematicas educativas.

El enfoque cualitativo sefiala una manera particular de asumir el objeto
de investigacion, buscando las cualidades para luego “expresar un
concepto global del objeto” (Cerda, 2005, p. 47). La generacion de
conocimiento - en este enfoque- da mayor importancia a la “capacidad
humana para percibir, explorar e interpretar la realidad” (Bonilla, 2000,
p. 73); razon por la cual el reconocimiento del contexto, el punto de
vista, las percepciones, comportamientos, actitudes e imaginarios de los
sujetos implicados tienen gran valor y significado en la recoleccién y

andlisis de la informacion

Para esta investigacion, la metodologia cualitativa busca interpretar las
experiencias de los sujetos educativos, en este caso, se tienen en cuenta a los
docentes, estudiantes y padres de familia como agentes activos y participativos en
el proceso de ensefianza- aprendizaje, y de sus intervenciones y acciones es

posible reconocer sus percepciones y concepciones respecto a la inclusion
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educativa en la escuela nueva. Interesa también a esta investigacion leer el
contexto social y sus implicaciones en las practicas que pretenden la inclusion

educativa, para ello se intenciona una hermenéutica critica.

Esta investigacion se realiza especificamente en un contexto educativo, teniendo
como escenario principal el aula de clase, donde es posible evidenciar la practica
cotidiana de los procesos pedagogicos , es alli donde los maestros, nifios y nifias
exponen sus realidades y el maestro tiene la posibilidad de analizar su proceder
para buscar nuevas perspectivas y mejorar los procesos de su labor educativa, por
lo tanto, se pretende que los docentes busquen alternativas de solucion y puedan
hacer una reflexion acerca de los resultados obtenidos motivando asi para que

realicen procesos de tipo investigativo a cerca de su practica y labor educativa.

De ahi que, bajo este paradigma el conocimiento es la construccion
subjetiva y continua de aquello que le da sentido a la realidad
investigada como un todo donde las partes se significan entre si y en
relacion con el todo. El conocimiento avanza a través de formulaciones
de sentido comUn que se van enriqueciendo con matices nuevos y
depurando con mejores interpretaciones hasta llegar a conjeturas cada
vez mas ciertas. (Vargas, 2011, p. 25)

En este sentido, bajo el paradigma hermenéutico critico se puede explicar la
relacion entre los hechos identificados, cuestionados, analizados y el contexto
educativo en el que se desarrolla dicha metodologia; permitiéndonos ir mas alla de
los aspectos que definen la educacién como una accion Unica y especificamente
formativa, sino también como un fendmeno socio-cultural y especificamente
humano, puesto que el hombre es un ser en constante formacion que aun sin
pedagogia elabora, comprende, asume, vivencia y aprende. De ahi la importancia
de analizar y especificar a través de este paradigma, los procesos de Ensefianza-
Aprendizaje en escuela nueva y la forma en que estos favorecen o no la inclusion

escolar en el Centro Educativo Rural “Morelia” del municipio de Concordia.
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Desde el paradigma hermenéutico- critico se pretende hacer de manera explicita
una reflexion critica y favorable a cerca de las practicas y procesos pedagdgicos
que contribuyen a la construccion del conocimiento bajo la metodologia de
Escuela nueva y la inclusion en el CER Morelia, y a partir de esta lectura de la
realidad dar respuesta a las problematicas encontradas. Para realizar lectura de
las practicas educativas y sus repercusiones en el proceso de aprendizaje de los
nifos y nifias del area rural, se hace necesario conocer y comprender su
realidades contextuales y practicas educativas, verificar que haya union entre
teoria y practica; teniendo en cuenta que lo que haya consignado en el PEI vaya
en correlacibn a los intereses y necesidades de la comunidad educativa y
finalmente permitir a la comunidad en general( docentes, estudiantes y padres de
familia) partir de una autorreflexion para encaminar de manera constructiva
mejores practicas educativas que beneficien el proceso de aprendizaje de los
nifos y las niflas, que los docentes reevallen sus métodos de ensefanza-

aprendizaje.

La poblacion y muestra que se tendrd en cuenta para el desarrollo del proceso
investigativo serd principalmente los estudiantes de los grados de primero a
quinto, seleccionando una pequefia muestra que de manera significativa pueda
representar y dar a conocer los intereses y necesidades educativas que tienen los
nifios y nifias con respecto a su proceso académico, social y personal, se tendra
en cuenta los cinco docentes de la basica primaria encargados del proceso de
ensefianza aprendizaje y por ultimo un grupo determinado de padres de familia
gue los docentes ponga a disposicidn por razones de tiempo, compromiso y

dedicacion demostrado en el proceso de formacion de sus hijos.
Dentro del proceso investigativo se tendran en cuenta las siguientes técnicas e

instrumentos: la observacion, entrevistas y grupos focales con docentes,

estudiantes y padres de familia. Con los resultados obtenidos con estos
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instrumentos se podra reconocer la realidad de la inclusiébn educativa que se
evidencia en el Centro Educativo Rural Morelia.

Es asi como.

Se emplea la observacion participante en esta investigacion, porque
permite conocer directamente el contexto, en el cual tienen lugar las
actuaciones de los individuos y, por lo tanto, “facilita acceder al
conocimiento cultural de los grupos a partir de registrar las acciones
de las personas en su ambiente cotidiano”. (Bonilla & Rodriguez,
2000, p. 227).

Para la realizacion del andlisis se hace necesario la utilizacion de la observacion y
lectura directa del PEI, planes de area y planeacion individual de los docentes
con respecto a las guias de aprendizaje propuestas por la metodologia de escuela
nueva, como herramienta para diagnosticar los avances, impacto y aspectos de la
metodologia de trabajo que llevan a cabo los docentes en el aula de clase ,
pretendiendo asi encontrar unos resultados previos a partir de una evaluacion
cualitativa, que permita identificar las caracteristicas de la poblacion objeto de este
diagnéstico, las practicas educativas y el proceso de inclusion bajo la metodologia

de escuela nueva, escuela activa.

7.1 Guia de observacion:

¢,Cuadles son las practicas pedagdgicas que generan conocimiento colectivo en el

aula?

Objetivo: Identificar los diversos tipos de practicas pedagdgicas que se hacen
presentes en el aula para determinar cuales de ellas favorecen la construccion de

conocimiento colectivo. Categorias de analisis:

1. Relacion estudiante - profesor.
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a b~ LN

Inclusién

Planeacion de clase

Metodologia

Comunicacioéon

Grupo No. de estudiantes docente:
Asignatura que se esta
desarrollando
Fecha de observacion Hora de inicio Hora de
finalizacion
Observador
Categoria de Aspecto a observar Registro de Comentarios

analisis observacion
Relacion Relaciones entre
estudiante pares y superiores

profesor

Inclusién Adaptaciones
curriculares

Planeacién de | Metodologia
clase escuela nueva
Metodologia Estrategias y

recursos didacticos

empleados

Comunicaciéon

Tipo de
comunicacion

empleada entre
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profesor
estudiante y

viceversa

Las técnicas utilizadas para la recoleccién de datos e informacion que se tendran

en cuenta son: los grupos focales y las entrevistas
La conformacion de los grupos implica que éstos son focalizados, vale decir
son creados por el equipo de investigacion con un propdsito bien definido y
a pesar de que los grupos sean primariamente exploratorios, ellos estan de
todas maneras focalizados en los intereses del equipo de investigacion, el
cudl determina no sélo cuales son las interrogantes para ser analizadas
sino también quienes conformaran los grupos. Mas que observar conductas
asi como ellas ocurren en un ambiente natural, los grupos focales crean
conversaciones concentradas, dirigidas, las cuales pueden muy bien no
ocurrir nunca en el mundo real. En este sentido la técnica del grupo focal no
implica una investigacion naturalistica, como lo es una parte importante de

la investigacion cualitativa. (Mella, 2000 pg.5)

Por lo tanto, dentro de este proceso se lleva a cabo la seleccién y trabajo con tres
grupos focales; inicialmente con los docentes teniendo en cuentas sus opiniones y
posturas personales y profesionales frente a la metodologia de escuela nueva, la
inclusion y sus préacticas metodolégicas en el aula de clase.

Se tienen en cuenta una muestra representativa de estudiantes de cada grupo y
grado escolar de la basica primaria, donde de manera practica, creativa Yy
dinamizadora se pretende conocer cuales son los intereses, necesidades,
oportunidades, amenazas y posibles soluciones que manifiestan los estudiantes
en su proceso formativo.

Finalmente, se tendra en cuenta a los padres de familia como agentes
primordiales en la educacion y acompafiamiento de sus hijos, se pretende conocer

que tanto saben a cerca de las practicas metodologicas y la inclusion que se
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llevan a cabo en el CER donde se encuentran los nifios, la normatividad que los
rige y su nivel de satisfaccion con respecto al proceso educativo.

Otra de las técnicas a utilizar es la entrevista a los grupos focales, las cuales
permitirdn un acercamiento a la realidad educativa del CER Morelia y a partir de
estas arrojar una hipétesis y conclusiones que puedan orientar el proceso de
ensefianza- aprendizaje de una mejor manera por el beneficio de la comunidad en

general.

Se puede conceptualizar la entrevista como “una conversaciéon entre
dos personas, un entrevistador y un entrevistado, quienes dialogan y
conversan de acuerdo con pautas acordadas previamente” (Cerda,
2005, p. 259), con la finalidad especifica de obtener alguna
informacion importante sobre el problema que se esta investigando.
La entrevista como acto de interaccion personal en la cual se
exploran diferentes realidades y percepciones donde el “investigador
intenta ver las situaciones de la forma como la ven sus informantes, y
comprender por qué se comportan de la manera en que dicen
hacerlo”. (Bonilla & Rodriguez, 2000, p. 159).

Por lo anterior, la entrevista permite al proceso investigativo conocer de manera
concreta la realidad del contexto, obtener informacién especifica y detallada de los
agentes que intervienen directamente en el proceso, es posible el intercambio de
ideas, pensamientos, puntos de vista y exponer ante el entrevistador por medio de
la interaccién con el otro la posibilidad de hallar alternativas de solucién a la
problematica hallada, en este caso especifico, se quiere conocer que los
docentes, padres de familia y estudiantes expresen su sentir, partiendo de los
objetivos especificos de la investigacion y ante unas categorias principales como

lo son: Procesos de ensefianza-aprendizaje, Escuela Nueva, Inclusion, Practicas
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pedagdgicas, Inclusién en procesos de ensefianza-aprendizaje, Concepciones de
inclusion educativa, P.E.lI, Condiciones de infraestructura, Materiales didacticos,
Recurso humano y unas categorias de segundo orden Metodologia, didactica,
Escuela graduada, Adaptaciones curriculares, Trabajo colaborativo, Diagndstico
de nifios y nifias con NEE Y manual de convivencia, Aulas, rampas, Adecuacion y
dotacién de los C.R.A ( centros de recursos de aprendizaje),Personal capacitado,
para lo cual se disefia una matriz con dichas categorias que permiten la

formulacion de las preguntas que se llevaran a cabo dentro de la entrevista.

8. INFORME DE RESULTADOS Y HALLAZGOS

Este trabajo ha sido direccionado con el firme propdsito de conocer como el
proceso de enseflanza-aprendizaje desde el enfoque Escuela Nueva, favorece o
no la inclusion en el Centro Educativo Rural “Morelia” del municipio de Concordia;
en el que ademas de analizar e identificar las practicas pedagogicas pertinentes
en el proceso formativo, se quiere identificar las concepciones de inclusién
educativa contempladas en el Proyecto Educativo Institucional y las condiciones
fisicas, ambientales y didacticas con los cuales cuenta el centro educativo para
garantizar una educacion de calidad a nifios y nifias con dificultades o

capacidades diferentes a las de sus demas comparieros.

Es por ello que para presentar y dar cuenta de los procesos educativos que se
brindan dentro del &mbito escolar en dicha institucion, se realizd una lectura de la
realidad inmediata a través de la observacion, lectura de PEI, entrevistas de
caracter formal con docentes, padres de familia y estudiantes, asi mismo se
indagd sobre las politicas y recursos de educacién con los que cuenta el
municipio. Estos elementos permiten que se presenten a continuacion los

resultados mas relevantes dentro de la investigacion realizada en dicha institucion.
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8.1 Practicas Yy recursos pedagogicos en los procesos de inclusion en el Centro

Educativo Rural Morelia.

Uno de los factores que juega un papel importante en las practicas pedagdgicas,
son las particularidades del sujeto que ensefia y del que aprende, puesto que
establecen una relacion pedagdégica que direcciona y caracteriza los procesos
educativos, del mismo modo los lineamentos curriculares y enfoque con los cuales

se rige la institucion.

Es asi, como a patrtir de la observacion, entrevistas y grupos focales desarrollados
durante la ejecucion de la investigacidon, constatamos que lo que esta escrito como
ideales de préacticas pedagdégicas para Escuela Nueva no son ejecutadas en la
vida cotidiana del Centro Educativo Rural Morelia; ya que al realizar lectura,
analisis y estudio de las respuestas dadas por los agentes directamente
implicados, docentes, padres de familia y estudiantes en el proceso de formacion
del Centro Educativo, es reiterativo evidenciar que la institucion se ve regida por
metodologias y practicas tradicionales como lo son: Cada grado trabaja en su aula
correspondiente, hay un docente para cada curso y las guias de aprendizaje no
son implementadas por todos los docentes pertenecientes a la institucion.

De igual forma, se pudo evidenciar que la inclusiéon es un tema poco manejado
dentro de las practicas educativas, puesto que al analizar las técnicas aplicadas
por las responsables de la investigacion, fue reiterativo evidenciar tanto en
docentes y padres de familia el desconocimiento de la tematica tratada. En sus
respuestas, es innegable que no se han recibido orientaciones, capacitaciones o
preparacion frente a la inclusibn como eje primordial en el centro Educativo rural
donde su poblacion ha sido altamente vulnerada por la pobreza, la violencia, el
analfabetismo y la carencia de recursos didacticos. Vemos pues, que aungue se

lograron identificar casos de multiculturalidad, extra edad y algunos problemas de
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aprendizaje, no se muestran alternativas de solucibn o metodologias que
favorezcan los procesos de ensefianza y aprendizaje desde una mirada inclusiva,
en la que todos convivan y aprendan respetando la diversidad. Esta situacion se

puede evidenciar en el siguiente testimonio.

¢, Qué entiende por inclusion educativa?

Entiendo que es la manera como en una institucion educativa le
garantiza el derecho a la educacion al estudiante y se asegura su
bienestar. Algunas veces se habla del tema de inclusién mas no se
ha hecho una capacitacién para saber el tema en si. (Entrevista a
Docente, 8 de mayo del 2015)

Teniendo en cuenta la apreciacion y testimonio del docente, se puede destacar
que el tema de la inclusién, solo se reconoce y maneja de acuerdo a un
acercamiento personal y adquirido a través de la informacién que se da y gira en
el ambito educativo, pero no como un proceso de formacion que califique y
cualifigue al docente para enfrentarse a ella y sobre todo para dar respuesta
oportuna y certera a las necesidades que requieren los estudiantes del centro

educativo.

Es importante sefialar que la capacitacion y la formacién docente dentro los
procesos regulares de escolaridad se basan solo en los acercamientos que los
mismos poseen, pero no bajo los lineamientos particulares y esenciales para dar
atencion a la diferencia, necesidad y particularidad de cada estudiante. Dicha
observacién puede verificarse en la falta de apropiacion, conocimiento y saber
gue poseen los docentes de las Necesidades Educativas Especiales que poseen y

presentan cada uno de sus estudiantes.
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Se hace necesario mencionar que a partir de las técnicas e instrumentos
planteados para el desarrollo de este trabajo de investigacion, se obtuvieron una
serie de resultados que permiten profundizar los hallazgos concernientes a las
practicas pedagogicas implementadas en el Centro Educativo Rural Morelia.
Dichos hallazgos permiten profundizar en la realidad educativa a la que se
enfrentan no solo docentes y estudiantes, sino también padres de familia y
comunidad local.

Los hallazgos permiten realizar una lectura no solo diversificada frente al tema de
la Inclusién Educativa, sino que también abre la posibilidad al conocimiento de los
procesos educativos que hacen falta en la Institucion para favorecer y vincular de
manera acertada a los estudiantes de la comunidad en general.

Para comprender mejor la realidad y los procesos educativos que se dan al interior
de la institucion, se presentan a continuacion resultados puntuales y verificables,
los cuales se han clasificado atendiendo a una categorizacion de temas,
respuestas y conceptos que de manera significativa apuntan a crear, ilustrar y

demostrar como emerge la educacion en el Centro Educativo Rural Morelia.

8.2 Ensefianza- aprendizaje:

Esta es la primera categoria que surge después de la investigacion y es la que da
cuenta del proceso pedagdgico, educativo y formativo desde el que se
fundamentan y establecen los objetivos, los logros, el desarrollo de competencias
y saberes que hacen parte de la educacién impartida en las instituciones que se
designan como educadoras. Dentro de la institucion que se abordd, es perceptible
qgue dicho proceso se vincula y se refleja solo desde lo tradicional y convencional
de la educacién, pues aungque la participacion activa y diversificadora de los
estudiantes se tiene y se plantea, esta se limita solo a la recepcion de
aprendizajes y contenidos, pero no se brindan espacios formativos que partan de
la diferencia, la asimilacion o la clasificacion de elementos cotidianos y cercanos a

la realidad que les corresponde. Es asi como la institucion no toma en cuenta la
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inclusion como eje primordial de los procesos de ensefianza aprendizaje, en la
que no a todos los estudiantes se les ensefie por igual, sino también la
implementacion de estrategias pertinentes para moldear estos procesos en los

nifos que presentan algunas dificultades fisicas o cognitivas.

Por otro lado, la ensefianza y aprendizaje en el que se enfocan las practicas
educativas de los docentes del Centro Educativo Rural Morelia, dejan de lado la
prioridad que otorga Escuela Nueva a la autonomia y ritmos de aprendizaje del
nifio, puesto que todos los niflos van al ritmo del docente y pierden la libertad de
elegir de qué manera aprender los contenidos del curso. De esta forma se limita
la espontaneidad de la ensefianza y aprendizaje, puesto que hay un mayor control
del docente, impidiendo asi que el estudiante se vincule con su proceso formativo
atendiendo a su ritmo, logrando asi un intercambio de saberes, conocimientos y
adquisicion de conceptos entre alumno-docente, para la construccion de

aprendizaje autbnomo, el cual debe darse dentro del enfoque de Escuela Nueva.

Por otro lado, es importante resaltar y destacar que el Centro Educativo Rural
Morelia, estd concebido y creado bajo la modalidad de Escuela Nueva, la cual
busca favorecer los procesos escolares que se dan a nivel de municipios, veredas
o lugares apartados de la comunidad urbana, bajo estos parametros la Institucion
si brinda y atiende los procesos escolares y de formacién que deben darse al
interior de la educacion. Pero desde el punto de vista legal y formativo segun lo
contemplado y planeado a través de las politicas de educacion el centro educativo
no responde a los procesos formativos de la manera adecuada y oportuna, en lo
respecta a la Escuela Nueva.

Es indiscutible que los procesos educativos y de formacién que se dan en el
centro educativo carecen de la apropiacion, practica, conocimiento y ejecucion
acertada de la metodologia Escuela Nueva, hecho que no favorece ni beneficia los
procesos educativos de los estudiantes, por el contario estos se ven afectados al
no atender a su ritmo de estudio, a sus particularidades no solo cognitivas sino

también sociales. Estos son aspectos que se observan y se perciben facilmente en
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la institucion, pues los estudiantes no pueden ni poseen un espacio diferente a los
periodos académicos para presentar las guias, deberes y responsabilidades que

se asignan al interior de las diversas areas.

En definitiva, los procesos de ensefianza aprendizaje que se dan en el Centro
Educativo Rural Morelia, atienden de manera estandarizada y homogénea a los
estudiantes que acuden a dicho centro, aspecto que se desvincula totalmente de
una educacion basada en metodologia Escuela Nueva, razén por la cual es de
gran importancia impulsar, crear y ejecutar actividades que vinculen mucho mas a
los estudiantes, para que de este modo se puedan mejorar los procesos

escolares basados en la metodologia estipulada para tal institucion.

8.3 Guias de aprendizaje:

En relacion a las guias de aprendizaje que se tienen y trabajan bajo la
metodologia de Escuela Nueva, es importante enfatizar que estas son un
elemento de caracter primordial dentro de los procesos formativos que deben
darse y sobre los cuales se fundamentan el desarrollo de logros, habilidades y
competencias, las cuales buscan favorecer y beneficiar a los estudiantes en sus
procesos educativos y formativos no solo en el @mbito escolar sino también social
y de acuerdo a su entorno. Las guias de aprendizajes son disefiadas y elaboradas
para abordar los proyectos, los conceptos y los estandares educativos
contemplados en la ley general de la educacién, estas vinculan directamente a los
estudiantes para que ellos, a través de la elaboracién de las actividades, analisis
y desarrollo de diversos conceptos se apropien de su saber y de los avances que
segun el grado, el area y el nivel de habilidades deben desarrollar y optimizar,
como muestra de un procesos educativo donde la formacién se da y se ejecuta de

acuerdo al grado y ritmo de aprendizaje.

Desde el punto de vista de los docentes del Centro educativo Rural Morelia, las

guias de aprendizaje son un elemento importante en el modelo de Escuela Nueva,
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puesto que promueven el trabajo individual y en equipo, con los cuales se
pretende respetar los avances de aprendizaje segun las capacidades y
posibilidades del estudiante; sin embargo no se le da la utilidad adecuada a estas
guias de aprendizaje, ya que la institucion cuenta con muy poco material y muchos
docentes prefieren emplear otros libros 0 metodologias con la que se sienten mas

comodos. Esta situacion se puede observar en el siguiente testimonio:

¢,De qué manera el enfoque de la Escuela Nueva difiere de los métodos

empleados en la escuela tradicional?

Creo que difiere en que el estudiante trabaja dentro del salon de
clase por medio de libros (cartillas) los cuales ya tienen las
actividades planeadas para desarrollar durante su desarrollo
académico. La institucion cuenta con muy poco de este material y no

todos la usamos. (Entrevista a Docente, 8 de mayo del 2015)

Es asi, como a pesar de reconocer estas guias como una metodologia
caracteristica de Escuela Nueva, no todos los docentes del Centro Educativo
Rural Morelia lo implementa al desarrollar sus clases y prefieren direccionar sus
procesos de ensefianza desde otros medios de aprendizaje, en la que ellos
seleccionan los libros con los cuales se van a trabajar en cada area; lo cual
puede incidir en que se excluyen contenidos relevantes para escuelas y colegios
tanto rurales, pues la planeacion y los contenidos son los que pretenden dar
respuesta a las necesidades y requerimientos de los entornos en que se presenta

dicha metodologia.

Es importante destacar que las guias de aprendizaje servirian a los docentes
como apoyo para la planeacion del afio escolar y de cada clase, de tal manera que
los procesos educativos que se brinden dentro de la institucion sean una
respuesta acertada a los planteamientos contemplados dentro de las politicas

educativas establecidas para instituciones de caracter Escuela Nueva.
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Por otro lado, se puede identificar que la instituciéon no cuenta con el material
adecuado para suplir las necesidades de todo el grupo estudiantil, lo cual deja
ver no solo la poca importancia que se le da a estas herramientas, sino también la
falta de compromiso y gestion de los directivos. Hecho que afecta el desarrollo
personal y cognitivo de los estudiantes, pues son ellos quienes a través del
desarrollo de las actividades potencializan y optimizan sus habilidades de trabajo
auténomo e independiente y al no contar con estas herramientas este proceso se
ve afectado y se pierden los avances y logros obtenidos durante los diversos
grados donde si puede darse este tipo de trabajo escolar.

En conclusion, puede evidenciarse que las guias de trabajo, son un elemento
altamente potencializador de habilidades y conocimientos, que al no ser bien
aprovechadas, como lo es el caso del Centro Educativo Rural Morelia, se limita el
proceso educativo de los nifios que se encuentra bajo la metodologia escuela
nueva, ya que estas guias han sido establecidas y modificadas a este sistema con
el fin de crear y permitir que el docente se acerque de manera mas eficaz a todos
y cada uno de los estudiantes, para abordar las particularidades y dificultades que
presenta cada uno de ellos.

8.4 Metodologia flexible:

Al realizar lectura de las respuestas de los agentes directamente implicados, se
puede observar total conocimiento de la Metodologia de Escuela Nueva como
modelo flexible, en el cual el educando avanza a su propio ritmo, a través de
guias de aprendizaje y actividades didacticas que se adaptan a las
particularidades de los estudiantes, con el fin de mejorar la calidad de la
educacién, la cobertura y permanencia de los nifios y nifias en el sistema escolar,

en el que se puede evidenciar poblaciones en extra-edad y en condiciones de
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vulnerabilidad. Asi mismo, el personal docente reconoce que los modelos flexibles
desde Escuela Nueva, estdn diseflados con estrategias escolarizadas y semi-
escolarizada; pero aunque manejan los conceptos y teoria, estos no son llevados
a la préactica, puesto que en la mayoria de las aulas se imparte clases desde una
metodologia tradicional, en la que el docente ensefa y los estudiantes consumen
los conocimientos de manera pasiva, dejando de lado estrategias y materiales
didacticos que promueven el aprendizaje activo, colaborativo y significativos segun
el entorno en que se desenvuelve el estudiantes. De igual forma, se evidencia que
en el Centro Educativo Rural Morelia no se han realizado ajustes curriculares para
orientar las practicas pedagoégicas desde la inclusiébn, como eje primordial que
responde a la diversidad y necesidades del estudiante. Lo cual se puede

evidenciar en el testimonio a continuacion:

¢, Qué tipo de adaptaciones curriculares de infraestructura y metodolégicas se han

implementado para atender la poblacién en inclusion educativa?

En realidad pocas, porque todo se queda en el papel y el gobierno
hace poco para mejorar las condiciones de inclusion en las
instituciones educativas, las metodologias, planeaciones y clases se
realizan de igual forma para todos los estudiantes y aunque
conocemos un poco el tema de inclusiéon no nos han preparado para
trabajar desde esta vision. (Entrevista a Docente, 8 de mayo del
2015)

Es asi como los resultados obtenidos en las entrevistas efectuadas, demuestran
gue la comunidad educativa y en especial los docentes, no han recibido
orientaciones pertinentes sobre el tema de inclusion, lo cual limita la aplicacion de
estrategias que privilegien un ambiente de aprendizaje diversificado en el que se

atienda las particularidades de los estudiantes. Lo cual deja ver la necesidad de
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realizar capacitaciones que generaren iniciativas de innovacion y discusion desde
una mirada inclusiva, para asi moldear los procesos de ensefianza y aprendizajes

segun los requerimientos del entorno en que se desenvuelve el estudiante.

8.5 Inclusién educativa:

Las practicas pedagogicas, desde una mirada inclusiva proporcionan respuestas a
toda la gama de necesidades educativas en contextos pedagogicos escolares y
extraescolares, puesto que se basa en que cada nifio(a) tiene caracteristicas,
intereses, capacidades y necesidades de aprendizaje distintos, para los cuales
deben estar disefiados los sistemas educativos. Sin embargo, se pudo identificar a
partir de esta investigacion, que el Centro Educativo Rural Morelia no ha
implementado practicas educativas que direcciones la formacion hacia la inclusion;
como se menciond anteriormente por uno de los docentes del centro educativo,
las clases son preparados desde las mismas metodologias tradicionales y por
igual para todos los estudiantes y aunque se sefalan algunas probleméticas
educativas, dificultades de aprendizaje y algunos casos de extra-edad, no se han
realizado acciones que moldeen los procesos de ensefianza aprendizaje segun las
particularidades de cada estudiante. Es paraddjico como cuando se establece un
dialogo se exponen las dificultades y falencias pero no se hacen claras las

propuestas o alternativas de solucion.

Del mismo modo se pudo identificar que la poblacion investigada, considera que el
sistema Escuela nueva no favorece la inclusién escolar, desde la perspectiva del

docente. Tal como se observa en el siguiente testimonio:

¢,De qué manera el proceso de ensefianza-aprendizaje desde el enfoque Escuela

favorece o no la inclusién?

En mi modo de ver no favorece ya que el docente debe estar

pendiente no solo de un grupo si no de varios y esto hace que en
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muchos casos aunque se quiera el docente debe de llevar el mismo
ritmo y el mismo proceso de ensefianza aprendizaje por igual con
todos sus estudiantes, indiferentemente de las diferencias que
presenta cada uno de ellos. (Entrevista a Docente, 8 de mayo del
2015)

En este sentido, se evidencia la poca claridad que se tiene no solo del concepto
de inclusion, sino también del sistema Escuela Nueva, en el cual el docente no
ensefa a todos los estudiantes con el mismo ritmo, sino que es el educando quien
elige los contenidos que quiere aprender y cuando los quiere aprender,
orientdndose por las guias de aprendizaje, las cuales se adaptan a sus
particularidades y ritmos de aprendizaje. Por lo cual se considera que a la
institucion le falta ofrecer orientaciones, capacitaciones o preparacion a toda la
comunidad, frente a diversas tematicas educativas; con el fin de favorecer los
procesos de ensefianza y aprendizaje desde una mirada inclusiva, en la que todos

conviven y aprendan construyendo fuertes cambios de saber y diversidad.

8.6 Aula multigrado:

Si bien Escuela Nueva es un sistema pedagdgico que surgié como respuesta a
las necesidades educativas de los nifios de primaria de las zonas rurales, se logré
identificar a partir de este modelo, que en el campo son pocos los nifios
matriculados por grado, razén por la cual, no era viable tener un solo profesor para
cada curso; por tal motivo se crean las aulas multigrados, en las cuales los grupos
0 cursos son integrados por alumnos de diferentes grados y orientados por un solo
docente. Sin embargo pudimos identificar que en el Centro Educativo Rural
Morelia no se aplican estas aulas, puesto que cada grado cuenta con un docente y
aula correspondiente. Lo cual deja evidenciar un aspecto que aunque

caracteristico de escuela nueva no se cumple en la institucion abordada, puesto
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gue se cuenta con la cantidad de estudiantes necesarios para ser atendidos por
un docente particular para cada grado. Es asi como el Centro Educativo cuenta
con 120 estudiantes y 6 docentes que laboran y acomparian el proceso formativo

de los nifios.

Por otro lado, se logro identificar a través de las técnicas e instrumentos aplicados,
que tanto directivos como docentes tienen pleno conocimiento de las aulas
multigrado, pero al contar con una cantidad amplia de estudiantes se ven en la
necesidad de agruparlos segun el curso y con un docente a cargo como se conoce
tradicionalmente en las escuelas. Este hecho se puede observar en el siguiente

testimonio:
¢, Sabe qué son las aulas multigrado y como son aplicadas en la institucion?

Las aulas multigrado es donde hay un docente encargado de trabajar
con varios cursos en la misma aula, 6sea que en un salon se
encuentran integrados dos 0 mas cursos. En esta institucion no se ha
hecho uso de esta metodologia ya que tenemos muchos estudiantes
a los que no daria basto uno o dos profesores. (Entrevista a Docente,
8 de mayo del 2015)

En este sentido, se evidencia que las aulas multigrados son reconocidas
tedricamente, pero nunca se ha visto la necesidad de ser aplicadas en la
institucion; siendo este un aspecto mas que aleja el Centro Educativo rural Morelia
de implementar la metodologia Escuela Nueva, aunque reglamentariamente sea

regida bajo este sistema.
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8.7 Necesidades educativas especiales:

Necesidades educativas especiales son aquellas caracteristicas que hacen
diferentes a un estudiante y que compromete su aprendizaje, estas necesidades
pueden ser fisicas, intelectuales, psicosociales, entre otras. Es por ello que se
hace necesario estructurar procesos educativos que atiendan tanto a la
diferencias como las potencialidades o limitaciones de los educandos. Aun asi,
logramos identificar que el Centro Educativo Rural Morelia, cuenta con algunos
casos de necesidades educativas, a las que se les ha hecho caso omiso, puesto
que la institucion no ha hecho las adaptaciones curriculares necesarias para
adecuar las practicas educativas, de tal forma que el aprendizaje en estos nifios
no se vea limitado. Del mismo modo, la institucion no cuenta con el personal
adecuado para brindar la atencidén correspondiente a las necesidades educativas
gue se presentan, ni se cuenta con la infraestructura y recursos adecuados para
favorecer las diferencias que presentan estos estudiantes, los cuales precisan
ayudas y recursos adicionales, ya sean humanos, materiales o pedagdgicos, para

producir un proceso de desarrollo y aprendizaje.

De ahi, que en la institucién abordada no se evidencie una intervencion oportuna a
las necesidades educativas especiales, no se proporciona una adecuada relacion
entre docentes, padres de familia y estudiantes para reconocer las necesidades y
causas en cada niflo, donde se intercambien ideas para llegar a una alianza que
beneficie el proceso educativo del nifio. En este sentido, se puede identificar que
los docentes que pertenecen a la institucion, no tienen una adecuada preparacion
o no han recibido orientaciones para conocer y tratar pedagdgicamente las
caracteristicas que presenta cada nifio con necesidades educativas especiales,
las cuales deben ser ofrecidas por personal especializado, con los cuales no se

cuenta en el establecimiento, como se puede ver a continuacion.

¢ La institucion educativa presenta con el personal adecuado para atender los

procesos de inclusién educativa que se dan al interior de la institucion?
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No, aunqgue los docentes por medio de investigaciones hacen todo lo
posible para llevar dichos procesos. No hemos recibido preparacion
para atender a nifios con dificultades educativas, pero por nuestros
propios medios tratamos de ensefar de la mejor forma para ellos,
aunque se hace dificil atender cada necesidad. (Entrevista a
Docente, 8 de mayo del 2015)

En este sentido, se puede identificar la necesidad que presentan los docentes de
recibir orientaciones pertinentes, que posibiliten la adecuacion de las préacticas
pedagdgicas segun las particularidades que presenta cada estudiante, ya que el
desconocimiento de necesidades educativas especiales y la forma en que deben
ser atendidas limita los procesos de ensefianza-aprendizaje, al ofrecer
metodologias uniformes para todos los estudiantes. Vemos pues, que la institucion
no ha realizado adaptaciones curriculares necesarias para favorecer las
diferencias de cada nifio, la construccion de conocimiento y su interaccion en el
entorno escolar; asi como tampoco se ha hecho lo posible por generar politicas de
inclusion, como una busqueda interminable de formas adecuadas para responder

a la diversidad.

8.8 Convivencia escolar (burlas, rechazo aceptacion)

En las relaciones interpersonales identificadas en el Centro Educativo Rural
Morelia, son de particular importancia las que los propios alumnos establecen
entre si y con los docentes. Ya que pudimos observar, que en la medida en que

los educandos conviven e interaccionan en su entorno educativo se han generado
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experiencias diarias, que les ha proporcionado pautas para organizar su
comportamiento social, que de alguna forma les otorga indicadores sobre lo que
es correcto hacer, lo que es interesante, lo que es moralmente correcto, pero
sobretodo les permite reconocerse como seres Unico y diferentes que comprende
y aprende de las diferencias de los demas. Como se evidencia en el siguiente
cuento, elaborado por un estudiante de la institucién abordada.

Habia una vez cuatro nifios, ellos eran incapacitados, todos cuatro
iban a la escuela, una nifia tenia muletas, otro nifio sillas de ruedas y
el otro nifio tenia un baston, todos los nifios se le reian y la
profesores les decian que no se les riera porque eran incapacitados,
ellos no querian a los comparieros pero ellos que podian hacer si no
se podian mover. Hasta que un dia ellos entendieron y se pusieron a
jugar, la que tenia sillas de ruedas la cogieron de las manos y la
arrastraron y el de las muletas y el baston se pusieron a jugar a la
rueda rueda y todos consiguieron amigos Yy vivieron felices para

siempre. (Entrevista a estudiante del grado 2°, 8 de mayo del 2015)

Este relato permite conocer un poco del entorno en que conviven los estudiantes y
profesores en el Centro educativo rural Morelia, en el que a pesar de las
dificultades o diferencias de los nifios, estos encuentran la forma de integrarse y
ser solidarios entre ellos. Asi mismo se evidencia un aprendizaje que parte de las
particularidades de cada estudiante, donde se valora no solo fisica sino también
emocional, social, espiritual y cognitivamente. Vemos pues, que la aceptacion

permite y engrandece la formacién de las personas.

En este sentido, la escuela se convierte en un centro experimental y vehiculo de
formacion, pues desde ella se establecen, diversifica y se engrandece la

capacidad adaptativa del hombre a diversas circunstancias y personas; es asi
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como se hace importante resaltar que a lo nifios desde un inicio se les hace dificil
reconocer las diferencias que existen entre sus compafieros, algunos con el
tiempo logran fortalecer los lazos de amistad y aprender de los demas, pero otros
siguen generando rechazo y burlas hacia los compafieros que presentan ciertas

diferencias. Este hecho se pudo identificar en la institucion con el siguiente cuento:

Habia una vez un nifio que estaba en sillas de ruedas, uno con un
bastdn y otro con muletas, ellos iban a la escuela y los comparieros
se los gozaban y la profesora los regafiaba y cuando ellos jugaban
los otros se los gozaban y ellos eran tan bobos porque les daba risa
porque los otros se los gozaban y un dia los castigaron porque ellos
se los gozaban y les dieron un castigo de 10 afios y cuando pasaron
los 10 afios los nifios volvieron a la escuela y el nifio veia toda la
escuela distinta y resultaba que al nifio se le habia olvidado la
escuela y a él le extrafiaba porque nadie era en silla de ruedas.
(Entrevista a estudiante del grado 3°, 8 de mayo del 2015)

Es asi, como se logra evidenciar un ambiente educativo en el que a pesar de
convivir diariamente con las diferencias y particularidades de los compafieros,
existe discriminacion por parte de algunos estudiantes, siendo este un factor
importante para generar politicas de inclusion donde se respete y se comprenda al
otro como un ser unico lleno de habilidades y potencialidades; ya que la institucion
investigada, hace muy poco por fomentar actividades que vayan encaminadas
hacia el respeto y la aceptacion por el otro y la diferencia, en las cuales las
practicas inclusivas podrian fortalecer en mayor medida las relaciones
interpersonales, a partir de las cuales no solo se promueve la relacion entre los
demas, sino que también se establecen vinculos afectivos, sociales vy

emocionales.
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9. CONCLUSION.

La Escuela Nueva es una muestra de innovacion y creacion de la educacion, en
ella se reciben y aceptan los estudiantes, para atender desde las necesidades
inmediatas de lo individual hasta llegar al fortalecimiento del trabajo dinamico,
activo y participativo de cada uno de los integrantes del grupo escolar. Es asi
como esta investigacion permiti6 conocer como el proceso de ensefianza-
aprendizaje desde el enfoque Escuela Nueva, favorece o no la inclusion en el
Centro Educativo Rural “Morelia” del municipio de Concordia. Este proceso se
desarroll6 especificamente en un contexto educativo, teniendo como escenario
principal el aula de clase, donde se hizo posible evidenciar la practica cotidiana de

los procesos pedagdgicos.

A partir de lo anterior, se pudo evidenciar que la inclusibn es un tema poco
manejado dentro de las préacticas educativas de esta institucion, ya que al analizar
las técnicas aplicadas por las responsables de la investigacion, fue reiterativo
evidenciar tanto en docentes y padres de familia el desconocimiento de la temética
tratada. Puesto que no se han recibido capacitaciones o preparacion pertinente
para adaptar las practicas pedagdgicas a las particularidades de cada estudiante.
Del mismo modo, la institucion no cuenta con el personal adecuado para brindar
atencion correspondiente a las necesidades educativas que se presentan, ni
dispone de la infraestructura y recursos adecuados para favorecer las diferencias
qgue presentan los estudiantes del centro educativo, los cuales precisan ayudas y
recursos adicionales, ya sean humanos, materiales o pedagdgicos, para producir
un proceso de desarrollo y aprendizaje. Lo cual permitié evidenciar la poca gestion
de los directivos y la falta de compromiso del estado con los sectores rurales,
quienes se encuentran en estado de vulnerabilidad en cuanto a aspectos
educativos, sociales, de conflicto y accesibilidad a diversos recursos; por lo cual
las instituciones deberian contar con los recursos necesarios para orientar los
procesos educativos a partir del entorno y necesidades que presenta cada

estudiante.
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Vale resaltar, que las guias de aprendizaje son un elemento importante en el
modelo de Escuela Nueva, puesto que promueven el trabajo individual y en
equipo, con los cuales se pretende respetar los avances de aprendizaje segun las
capacidades y posibilidades del estudiante; sin embargo en el Centro Educativo
Rural Morelia no se le da la utilidad adecuada a estas guias de aprendizaje, ya
que la institucion cuenta con muy poco material y muchos docentes prefieren
emplear otros libros o0 metodologias con la que se sienten mas cémodos para
disefiar o planear las clases de manera uniforme para todos los estudiante, sin

tener en cuenta las particularidades de cada nifio.

En este sentido, la inclusién educativa, debe considerarse como un factor principal
para favorecer los principios de diversidad, en los que se reconozca las
capacidades de cada estudiante, puesto que los nifios con dificultades educativas,
con o sin discapacidad, poseen inteligencias diversas y desarrollan capacidades
de acuerdo a sus caracteristicas, que les permite realizar las actividades y
aprender a la par del resto de personas. Es asi, como la escuela debe brindar al
estudiante la libertad de construir sus propios conocimientos a partir de sus
intereses y ritmos de aprendizajes, a los cuales deben estar moldeados los
procesos educativos. Concibiendo asi al estudiante, como actor directamente
responsable del proceso de aprendizaje, en el que el docente estimula y dirige los
contenidos y procesos pedagdgicos pertenecientes a la ensefianza, tal como lo es
avivar el interés del alumno, asumiendo que el aprendizaje es diverso y la

ensefianza debe por tanto, diversificarse.
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10.ANEXOS

ENTREVISTA A DOCENTES DEL CENTRO EDUCATIVO RURAL MORELIA.

Datos del entrevistado:
Formacion:

Area:

Sexo:

Antigiiedad en la docencia:
Nivel:

Institucién Educativa:
Fecha:

1. ¢(En qué consiste el método Escuela Nueva?

2. ¢De qué manera el enfoque de la Escuela Nueva difiere de los métodos
empleados en la escuela tradicional?

3. ¢Hatenido capacitacion en educacion inclusiva?

5. ¢Qué entiende por inclusion educativa?
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6. ¢Qué necesidades de inclusién educativa observa en la institucion?

7. ¢De qué manera el proceso de ensefianza-aprendizaje desde el enfoque Escuela
Nueva, favorece o no la inclusion?

8. ¢Qué tipo de adaptaciones curriculares de infraestructura y metodoldgicas se han
implementado para atender la poblacién en inclusién educativa?

9. ¢Lainstitucion educativa presenta con el personal adecuado para atender los
procesos de inclusién educativa que se dan al interior de la institucién?

10. ¢ Han observado resultados con las estrategias utilizadas? ¢ cuales?

11. ¢ Has tenido alguna experiencia con un nifio(a) con necesidades educativas
especiales? ¢ puede narrarla?
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12. ;,Como aborda la integracion de los estudiantes con necesidades educativas
especiales en clases?

ENTREVISTA A PADRES DE FAMILIA DEL CENTRO EDUCATIVO RURAL MORELIA.

1. ¢Sabe a qué se refiere la inclusion educativa?

2. ¢Usted como padre de familia esta relacionado con el tema de inclusién escolar?

3. ¢Conoce si en la actualidad la institucion a la que pertenece su hijo ofrece
inclusién educativa?

4. ¢Cudles cree que son las ventajas de la inclusion educativa en la institucion?
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5. ¢Conoce usted si la escuela cuenta con maestros integradores para los procesos
de inclusiéon?

6. ¢Cree gue en la Escuela trabajan activamente para promover la igualdad de
oportunidades?

7. ¢Qué propuestas tiene para que haya o se mejore la inclusién educativa?
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ENTREVISTA A ESTUDIANTES DEL CENTRO EDUCATIVO RURAL MORELIA.

Nombre del estudiante:

Grado:

Observa y relaciona estas dos imagenes con tu escuela y construye una historia donde se
represente las relaciones entre tus comparieros y profesores.
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