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“En primer lugar me gustan las mujeres. Encuentro que son mas fuertes, y que tienen mds sensibilidad y
mids sentido comiin que los hombres. No todas las mujeres del mundo son asi, pero digamos que es mas facil
encontrar en ellas calidades humanas que en el género masculino. Todos los poderes politicos, econdmicos y
militares dependen de los varones. Durante siglos la mujer ha tenido que pedir permiso a su marido o a su
padre para emprender cualguier actividad. ;Como se ha podido seguir tanto tiempo condenando a la mitad

de la bumanidad a vivir subordinada y humillada?”

José Saramago, 1."Orient-Le Jour, Beirut, 2 de agosto de 2007. En: José Saramago en sus palabras,
Edicion y seleccion de Fernando Gomez Aguilera, Bogota, Alfagnara, 2010. p. 298

En realidad no es tanto tiempo; es, con el respeto por las palabras de Saramago, todo el
tiempo. La cultura occidental para la cual se escribe y desde la cual se escribe, (teniendo en
cuenta que esta reflexiéon es producto contexto, la educacion y las representaciones de las
que se participa primero como hijos y luego como padres), inicié y se mantuvo por siglos
sustentada en el falo-centrismo mas aberrante y prodigo, justificado y tristemente aceptado
por la humanidad. Pandora fue la venganza de Zeus para los hombres y con ella los males
hicieron carreara en la primitiva e inocente humanidad; esos mismos griegos que
inventaron la democracia, también justificaron nuevamente desde sus mitos por qué la
mujer no podia participar en politica —Afrodita le gana a Poseidon y éste furioso hunde en
sus dominios una ciudad-. En otras latitudes los semitas consolidaron en su Torah a Eva
como la causante de la expulsion del parafso. La recopilacion hecha por el cristianismo y su
triunfo sobre el decadente imperio Romano establecieron definitivamente a ese Dios-
masculino de la palabra que cre6 la mujer como expiacion de la culpa. Hegel, (1821) el gran
filésofo aleman del siglo XIX, dice con mayor nociéon de realidad que los problemas de

género se reducen a un asunto historico: occidente siempre ha valorado la muerte y toda



civilizacion se ha construido a partir de ella. .a mujer que es dadora de vida queda relegada

en un mundo donde el hombre que mata es superior.

Abrupto repaso por la historia pero indispensable anclar nuestras raices y comportamientos
mas elementales en un proceso histérico. Hoy, en pleno siglo XXI, las condiciones no han
cambiado mucho. El avance esta en curso asi sea paulatino. Por lo menos hoy la mujer
puede escribir como mujer, opinar y participar. No se pueden negar los grandes cambios
desde las décadas del 60-70 del siglo pasado. La liberacién femenina ligada en sus inicios al
campo reproductivo y sexual rapidamente se alié con la independencia intelectual y pronto
con la politica y la economia. Esto funciona para esa cultura occidental que antes se
llamaba primer mundo. ¢Cudl es la realidad para estas latitudes? Esta reflexion, con enfoque
de género, busca describir y establecer una comparacion de la situacion de la mujer en las
ciudades de Medellin (Colombia), Buenos Aires (Argentina), Santiago de Chile (Chile) y
Rio de Janeiro (Brasil), teniendo en cuenta tres indicadores clave: Emprendimiento en la
mujer, las politicas de género que la favorecen, y los indices de violencia de género, este

ultimo como e¢je transversal del analisis.

CIUDAD Y MUJER

La relacion existente entre mujer y ciudad no se reduce al espacio donde un porcentaje
considerable de ellas habita. Es una unién que comprende el término “Desarrollo” y todo
lo que éste abarca: posibilidades de acceso al empleo, servicios comunitarios de calidad en
el cuidado de los nifios, acceso a los centros de decisiones de las ciudades, seguridad,
movilidad, conservacién del medio ambiente, acceso a la informacién, posibilidad de

formular proyectos productivos y acceder al apoyo de la administracion.

Todo esto muestra el caricter activo de la ciudadania de la mujer, y como el conjunto de
politicas laborales, los sistemas educativos, los aportes en la salud, las politicas de seguridad,
las relaciones sociales, biologicas y culturales la han hecho un agente por excelencia de
derechos y deberes como udltima fase de una historia construida sobre cimientos de piedra
sobre los cuales ella se adaptd o simplemente acepté como espacios ajenos, dominados
desde los poderes politicos, religiosos y econémicos'. En este sentido, se anota que la

evolucion de la mujer hace carrera en las nacientes y actuales ciudades como historia de

! Poderes e instituciones que en buena parte de Latinoamérica y hasta mediados del siglo XX estuvieron
claramente regidos por hombres.



género, como estructura que se afianza en la diferencia y busca mas que la igualdad,

procesos justos de inclusion.

Del discurso mitoldgico e historico, enfrentamos hoy los retos que exige la cuidad como
espacio de participacion, lugar de accién, medio de realizacion, entre otros. No hablamos
del hogar, del calor que se conserva porque la mujer esta siempre alli, del esquema en el
cual es el hombre que figura por antonomasia como produccién y trabajo y por ende
manda sobre la mujer como objeto y bien. Ahora bien, las ciudades se fraguaron al calor
del capitalismo y hoy arden en las diferencias abismales del neoliberalismo, es decir, la
produccion, el dinero, y la empresa modificaron rapidamente los esquemas de vida y las
relaciones entre hombres y mujeres; transformaciones que llevaron a que ella — la mujer -
se involucrara en la participacion politica, el aporte a la esfera econdémica y la consolidacion
de un mundo secular que gradualmente cambia valores como: la familia, la formacioén, la

crianza y la convivencia entre hombres y mujeres.

Ellas han convertido sus actividades cotidianas en negocios productivos, con los que
apoyan la economia familiar o afrontan con entereza su rol de madres cabeza de familia.
“La decision de hacer empresa se ha feminizado” Vasquez, M (2007), y recalca que el 50
por ciento de las microempresas del pais son lideradas por mujeres, sobre todo porque la
microempresa femenina brinda empleo de género: Mujeres que emplean a sus hermanas o
hijas y construyen una cadena solidaria entre ellas. A este respecto, Jaramillo, L (2010)
sostiene (periddico El Tiempo) que “es muy importante que las empresas, industrias y
ambitos laborales de todo tipo, consideren margenes de flexibilizaciéon, en los que se
reconozcan todos los roles que la mujer vive afuera, antes y después de su horario laboral,
para que se respeten y que sin duda se hagan valer, procurando que se fomenten las
oportunidades de realizaciéon personal, no solo como exitosas profesionales, sino como

madres y mujeres de progreso”.

El género masculino, en todas las latitudes, ha tenido espacios alternativos al hogar; por
medio de la politica, la religion y el mismo lenguaje se ha beneficiado de estereotipos que se
afianzaron y segun los cuales, el hombre , cual ancestro prehistérico, sale de caza, crea
vinculos, se recrea, gobierna su mundo y al final de jornada llega al regazo de su mujer, la
madre de sus hijos, de la trabajadora incansable del hogar, de la que cria, protege y
administra un espacio en el que se desarrollan las nuevas generaciones; llega al regazo de
una mujer que tiene mirada recriminatoria por la poca valia de su trabajo, llega con actitud

autoritaria conferida por la gran misién de macho que consigue el alimento, con la mirada



que mas alld de la clara y normal diferencia, no mide las proporciones y aniquila el trato

justo y digno. Puestas estas palabras en contexto, no es mucha la diferencia que se rastrea

en la historia de Medellin, Buenos Aires, Santiago de Chile y Rio de Janeiro. Todas estas

sociedades afrontan hoy el pago de la deuda histérica en la inclusiéon de género, es decir, la

politica, el medio intelectual y la participaciéon en los procesos productivos han cambiado

completamente el panorama hasta el punto que no se habla grosso modo de segregacion o

violacién de derechos laborales con las mujeres. Pero subyacen a la aparente aceptacion del

rol femenino en las ciudades actuales — y en las cuatro especifica de nuestra reflexion-

formas soterradas de discriminacién y peor aun, formas abiertas de violencia y segregacion.

Miremos algunos puntos comunes a las cuatro ciudades:
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DE LA MUJER Y SUS ROLES CONTEMPORANEOS:

La mugjer trabajadora:

De manera progresiva los Estados se han propuesto diferentes mecanismos para asegurar
la inclusién laboral de la mujer: El acceso a la educacion profesional, la remuneracion justa,
la posibilidad de ejercer como oficio labores antes consideradas exclusivas para los
hombres, la oportunidad de ocupar cargos publicos, la factibilidad de obtener apoyo
econémico para materializar iniciativas emprendedoras, son algunas de estas propuestas

. , . . 2
que han apuntado al “empoderamiento econémico de la mujer’”, como forma de

b
participacion directa en el crecimiento econémico de sus paises y como forma de
potencializar sus capacidades y ofrecer alternativas a las labores del hogar. Sin embargo,
estos elementos comienzan a ser modificados, hasta el punto de postular ideas para la

“flexibilizaciéon de los horarios laborales” en consideracion de las demas responsabilidades

que maneja la mujer de familia.

Ahora bien, sera que JEn un medio laboral tan competitivo, puede haber cabida a esa
llamada “flexibilizaciéon”?; en ese sentido ¢El esfuerzo y la inversion de tiempo en el trabajo
no ponen en ventaja al género masculino que no es ama de casa, madre, esposa y dadora de
vida? Lo delicado del asunto es que los salarios en la mayoria de los casos siguen siendo
desiguales e inferiores para la mujer pese a tener igualdad en estudios y experiencia. Si lo
anterior nos sigue asombrando, se resalta que a la carga de los trabajos extra se le suma una

carga histérica: la mujer apenas se gana su espacio antes no reconocido por el hombre.

Entonces cuestiona el hecho de particularizar la situaciéon de la mujer empleada, cuando la
“busqueda comun” se dirige al reconocimiento de la igualdad, ¢Acaso, el plantear

condiciones especiales para el trabajo no las hace agentes excluyentes de si mismas?
La muger intelectual:

La vinculacién de la mujer al mundo académico es tardia, en el siglo XX. En un caso
concreto para Medellin vale la pena citar el texto de Farnsworth, A (2000) “Dulcinea in the
Factory: Myths, Morals, Men and Women in Colombia's Industrial Experiment, 1905-
1960” (aun no tiene traduccion al espafiol) y que relata el nacimiento y consolidacién de

una ciudad industrial como Medellin con el papel de la mujer en la fabrica o como fecundas

2 Entendido como el reconocimiento pleno de los derechos de la mujer, desde los
humanos hasta los sociales y econdmicos, que apunta a modificar el patrén de
poder existente protagonizado por hombres.



madres. La educacion para la mujer estara ligada a las labores propias del hogar —costura,
cocina- y a una pequefia participaciéon en la sociedad: la educaciéon de los mas chicos.
Pululan las industrias que abren campo a una cantidad de mujeres obreras como también
los centros de ensefianza que forman profesoras de escuelas. En este sentido se anota que
la Facultad de Minas de la Universidad Nacional de Colombia, sede Medellin, demora afios
tras su fundacion en aceptar mujeres que se formen ya no como profesoras, como obreras
o como madres sino como ingenieras. En la politica y otras profesiones son nuevas las
inclusiones léxicas de género (mas adelante volveremos sobre ello). Los avances en
formacién y profesionalizacion son significativos pero escasos frente al nivel de educacion

de los hombres.
La mujer emprendedora:

Un seguimiento detallado a los diferentes medios de comunicacién y en espacial a los
espacios publicitarios de la television permitiria rastrear desde la mitad del siglo XX como
se promovié —vendio- una idea de la mujer empresaria, de la mujer de vestir elegante,
hablar culto y perfil ‘exitosa’. Una copia de una mujer libre de las ataduras tradicionales y
biolégicas en las cuales se ubicaba solo como reproductora y ama de casa. Las formas de
vestir, la inclusion de la mujer en los medios, en la politica e instituciones publicas
rapidamente dio por sentada la presencia natural de la mujer en el poder. Sin embargo, para
finales del siglo XX el esquema de empresa empez6 a cambiar y pronto fue calando en la
clase media-baja, la posibilidad de crear microempresas y ser emprendedoras. Economias
boyantes y en auge que vincularon esta idea y rapidamente ofrecerfan multiples programas
apoyando y perfilando a mujeres emprendedoras; mas es facil decirlo asi, dificil aceptarlo
como realidad en un marco global, con mayor razén cuando el emprendimiento de la mujer
se enmarca en el primer y segundo renglén de la economia, frente al tercer y ultimo (sector
servicios) encabezado generalmente por hombres, y productor de valores agregados que

generan las mayores riquezas de la economia mundial.



Evolucion de la poblaciéon ocupada por
sectores de actividad (1900-2010)
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La mugjer secular:

Grandes urbes, pequefias metrépolis siguiendo esquemas europeos y norteamericanos.
Nuevos valores, nuevos roles y nuevas mujeres. La libertad sexual y reproductiva conlleva
también a la liberacién de ciertos pesos religiosos, tradicionales y culturales. Nuevos
discursos de la sexualidad, la reivindicaciéon de viejos derechos sobre el cuerpo y la
reconfiguracion de la familia en sus mualtiples posibilidades rayanas entre lo disfuncional y
obligadamente aceptado en un mundo pluri-sexual, o al menos ya no unicamente
heterosexual. Entonces se podtia decir que libres del yugo masculino -escuchamos ya la
critica del sector conservador- pero esclavas de nuestro desborde de libertad: madre
solterismo como problema de salud publica, prostitucion infantil ligada a estructuras de
turismo y mujeres a temprana edad como cabeza de hogar limitadas en su realizacion por la
formacién de su (s) hijo (s). Nuevas formas de libertad que tristemente acarrean nuevas
formas de violencia. No necesariamente violencia fisica, se habla de una violencia
psicologica, ejercida o no por la pareja, un seflalamiento social marcado por las
configuraciones morales y tradicionalistas, donde la mujer debe renunciar a participar en
otras esferas de la vida, para dedicarse a sus hijos, no serfa “aceptable” que quien dejara sus

ocupaciones por dedicarse al hogar fuera el hombre.

Todos estos puntos combinados en la cuidad juegan un papel preponderante al momento
de hablar de género y querer hacer transversal el discurso de la violencia. Vale la pena
sefialar el peligro que esta latente en los cuatro roles de la mujer atras sefalados: la

victimizacion de la mujer.



VIOLENCIA BASADA EN EL GENERO

Segun el informe de la Real Academia de la Lengua (2004) la expresion violencia de género
identifica la violencia, tanto fisica como psicoldgica, que se ejerce contra las mujeres por
razon de su sexo, como consecuencia de su tradicional situaciéon de sometimiento al varon

en las sociedades de estructura patriarcal.

Violencia de género, un problema latente:

Retomando el tema de violencia de género consignado en la matriz al inicio de este articulo,
se trae a colacién dos de las problematicas presentes en los paises objeto de este analisis,
problematicas diferentes pero ninguna menos alarmante que la otra. En Brasil, la
violencia contra la mujer no es tratada como violencia, generalmente es banalizada, vista
como un habito natural, como parte de la vida cotidiana. Estadisticas de la organizacién no
gubernamental brasilena “Instituto Sangari”, y Waiselfisz, ] (2010) indican que doce
mujeres mueren todos los dias en Brasil como consecuencia de la violencia doméstica. Por
otro lado, en Argentina, no son muchos los mecanismos creados para erradicar la violencia
contra la mujer, de hecho han sido casi inexistentes los instrumentos que evalien la
violencia de género en el pafs, sin embargo fueron 260 los feminicidios (muertes violentas
de mujeres a manos de parejas o ex parejas) documentados durante el afio 2010. Casos
como los anteriores ratifican que la violencia de género sigue figurando como
problematica social en los paises latinoamericanos y, sin tomar en cuenta las diferencias
econémicas de los paises, puede afirmarse que este tipo de violencia estd mas ligado a
arraigos culturales que a posiciones econémicas. Entonces, se anota que la discriminacion a
la mujer parece llegar a ser un elemento tan anclado en la conducta colectiva que persiste
en los sistemas sociales, incluso después de ser reconocida como impedimento del

desarrollo.

De acuerdo a los planteamientos del Banco Interamericano de Desarrollo, en su
publicacién “¢Cual es la salida? La agenda inconclusa de la seguridad ciudadana” (2007),
[...] La violencia contra la mujer impide el logro de los objetivos de igualdad y desarrollo, e
impide el disfrute de los derechos humanos y las libertades fundamentales [...].Por tanto,
la violencia en el espacio familiar es un hecho significativo en el mundo entero, segun la

Organizacion Panamericana de la Salud — en su informe mundial y de salud — (2003),



“entre un 10% y un 69% de las mujeres senalan haber sido agredidas fisicamente por una
pareja masculina en algin momento de sus vidas. Aproximadamente el 20% de las mujeres

y entre el 5% y el 10% de los hombres han sufrido abusos sexuales durante la infancia”.

En la otra orilla de la reflexién Badinter, E (2011) filosofa francesa y una acérrima critica
del feminismo contemporaneo, sefiala que las estadisticas sobre violencia de género son
escandalosas y hay que combatirlas pero es necesario dejar de pensar que todos los
hombres son violentos. "Hace cuarenta aflos querfamos que las nifias creyeran que podian
conquistar el mundo. Hoy, se impone la idea de que se tienen que proteger” y esto deriva
en una peligrosa victimizacion de la mujer. Badinter, E (2011) afirma estar en contra de las
leyes que, a través de cuotas, buscan la equidad de género. Cree que esta medida entrafia un
riesgo: que las mujeres terminen ocupando puestos de poder en funcidon de su sexo y no de
sus capacidades. Sobre la posibilidad de que una mujer llegue al Eliseo en Francia en las
proximas elecciones presidenciales, la filésofa defiende que el pafs galo esta preparado para
tener una mujer Presidenta y que el voto de los ciudadanos no estara determinado por si la
candidatura es o no de una mujer. Otros autores sefialan que contindan vigentes
paradigmas que alimentan la desigualdad y la victimizacién femenina. Arguyen que ella -la
mujer- sigue concibiendo el amor como sufrimiento, la abnegacién como la forma de
demostrar el afecto y el mecanismo para conservar su familia. Entre una y otra posicién,
vale la pena hacer un recorrido por los principales hitos en cada una de las ciudades tenidas

en cuenta para este estudio.

SANTIAGO DE CHILE:

Cémo ciudad principal de la Republica de Chile, que alberga cerca de 6.2 millones de
habitantes, entre ellos personas y familias pertenecientes a otras regiones del pais que llegan
en busca de empleo entre otras necesidades, presenta una caracteristica alarmante en el
tema de violencia de género: En la Regiéon Metropolitana, el 15% de las mujeres mayores
de 15 afios casadas o en convivencia declara haber sufrido violencia sexual, SERNAM
(2001). Segun lo anterior puede deducirse que tanto la violencia contra las mujeres en el
espacio privado como el femicidio siguen construyendo un proceso de “invisibilizaciéon” de

la mujer, mientras los crimenes sefialados sean reincidentes e impunes.



Ahora bien, el diagnostico parece arrojar conclusiones preocupantes entre las que se
resaltan: El femicidio representa una proporciéon importante del asesinato de mujeres,
desde el comienzo de la década, y ha alcanzado hasta el 50% de total de homicidios
identificados. El 7% de las mujeres mayores de 18 afos ha sufrido violacion. De ellas,
78% de las mujeres por su pareja, un familiar o un conocido vy, el 22% por un

desconocido, Maturana, C (2004) .

RIO DE JANEIRO:

Una de las ciudades mas representativas de América Latina, sede del carnaval mas
importante del mundo, muestra una cara oculta en el tema de violencia de Género, al ser
uno de los lugares del Brasil con mayores indices de homicidios de mujeres. Segin el Mapa
de la Violencia del Instituto Sangari de Brasil, Waiselfisz, ] (2010), que ubica al pais entre
los 12 mas violentos del mundo, algunas ciudades de Brasil entre ellas Rio de Janeiro
alarman al superar la cifra de asesinatos de mujeres que El Salvador, pais que segun el
estudio presenta mas homicidios de mujeres. Revela, tambien, que entre estas ciudades se
encuentran Silva Jardim, en el estado brasileno de Rio de Janeiro, con 18,8 mujeres
asesinadas por cada 100.000. Mas alarmante atun es el tema de impunidad, dado el retiro de
las denuncias por parte de las mujeres agredidas, y familiares de las victimas mortales,
acciones que acarrean como consecuencia la suspension de los procesos judiciales. En

pocas palabras la problematica parece ser admitida sin las minimas medidas de correccion.

BUENOS AIRES:

La ciudad argentina lejos de mostrar documentacién o informacién definida en cuanto al
tema de violencia contra la mujer, se muestra con una particularidad que puede incluso ser
mas preocupante que la informacién de las dos anteriores ciudades. Si bien se reconoce la
violencia de género, no se han realizado mayores esfuerzos para identificar las dimensiones
del problema, por lo que los temas publicados sobre violencia y derechos de género hacen
referencia a manifestaciones de grupos de mujeres que piden que se le otorgue prioridad a
una problematica que padecen y generalmente se queda oculta en el “ambito privado”. La
falta de estadisticas oficiales fiables en Argentina sobre la violencia de género ha obligado a

las ONG a llevar un registro con base en informaciones de la prensa.



Entre la escasa informacién con la que se cuenta, se sabe que durante el ano 2010 el
Observatorio Regional de Medios del Equipo Latinoamericano de Justicia y Genero (ELA)
registr6 la publicaciéon de un promedio de 227 noticias por mes referidas a diferentes
manifestaciones de violencia de género, y 2060 feminicidios. Se estima que
aproximadamente el 25% de las mujeres sufre regularmente violencia intrafamiliar y el 50%

pasara por alguna situacién de violencia a lo largo de su vida, EI. CLARIN (2011).

MEDELLIN:

Sin duda las mujeres siguen siendo las principales victimas de violencia intrafamiliar en
todas sus modalidades, este tipo de violencia conserva altos indices entre el 2005 y el 2008,
donde mas del 80% de los casos reportados sobre violencia tuvieron como victimas a
mujeres, notandose una marcada diferencia con relacién al reporte de violencia en

hombres.

LLa violencia intrafamiliar fisica y el maltrato, son las causas mas frecuentes de denuncia en
las comisarias de familia de la ciudad de Medellin. Al revisar la informacion de las
denuncias por violencia intrafamiliar segin grupo de edad, se observé que para las mujeres
el 74,5% de los casos se presentan entre los 26 y los 55 afios, es decir, en la edad adulta. En
los hombres llama la atencién que a partir de los 63 afios de edad, se presenta,
generalmente, el fenémeno del maltrato. Lo anterior exige la implementacién de politicas
publicas de promocién y prevencion, y la realizacion de trabajos en el ambito educativo con
los y las jovenes para tratar de introducir nuevas formas de relaciones entre los hombres y

las mujeres que no estén enmarcados en patrones patriarcales de agresion.

MODELOS SEXISTAS

Es preciso conceptualizar y diferenciar los términos “sexo” y “género”. La Real Academia
de la Lengua Espafola se refiere a “género” en gramitica como 'propiedad de los
sustantivos y de algunos pronombres por la cual se clasifican en masculinos, femeninos vy,
en algunas lenguas, también en neutros'. Para designar la condicién organica, bioldgica, por
la cual los seres vivos son masculinos o femeninos, debe emplearse el término “sexo”, es
decir, las palabras tienen género (y no sexo), mientras que los seres vivos tienen sexo (y
no género). Segun la cartilla “Construyendo ciudadanfa: actividad fisica y mental con

enfoque de género para las mujeres” documento emitido en el marco de la campafa



“Medellin Activa por la Mujer” encabezada por la Alcaldia de Medellin y la Secretaria de la

Mujer (2010), las siguientes son las conceptualizaciones indicadas para género y sexo:

Sexo: Es el conjunto de caracteristicas bioldgicas, fisicas, anatdmicas, y fisioldgicas, es decir,
corporales, con las que nacemos. Son naturales e inmodificables por la naturaleza misma. Nuestra
especie tiene dos sexos fundamentales: la hembra bumana: la mujer y, el macho humano: el

hombre. A partir del sexo bioldgico, se construye socialmente la identidad de género.

Género: Es el conjunto de caracteristicas sociales y culturales especificas asignadas a cada sexo.
En las mujeres, a estas caracteristicas les llaman femeninas y las asignadas a los hombres son
denominadas masculinas. Estas caracteristicas son culturales e historicas, lo cual quiere decir, que

cambian con el tiempo; por lo tanto, son modificables.

Son las concepciones de género las que han definido y limitado socialmente los roles tanto
de hombres como de mujeres, dejando como producto una “determinacién comun” sobre
las tareas que deben desempenar, vistas desde sus posibilidades fisicas y supuestas
capacidades intelectuales, en este orden, y teniendo en cuenta el caracter patriarcal de los
sistemas culturales, las actividades en las que se han catalogado a las mujeres en el ambito
mas privado que publico son los quehaceres domésticos, la enseflanza religiosa, la
educacion y cuidado de los pequefios, entre otros, mientras a los hombre se le asignaron
labores mas publicas que privadas como el sostenimiento econémico de una familia, la
direcciéon de una empresa, la preparaciéon deportiva, y la posesion de propiedades. De

acuerdo con Bourdieu (1991).

“La division del mundo basada en las referencias a las diferencias
biolégicas, y sobre todo a las que se refieren a la division del trabajo de
procreacion y reproduccion, actian como la mejor fundada de las ilusiones
colectivas. EHstablecido como conjunto objetivo de referencias, los
conceptos de género, estructuran la percepcion y la organizacion concreta

de toda la vida social”

Si bien uno de bastiones de la equidad de género en el continente latinoamericano tuvo
lugar en 1999, y fue “La Convencién contra todas las formas de violencia contra la mujer”

celebrada en Belem do Para, Brasil; en Colombia sélo se comenzé a responder a esta



problematica ya muy adentrada la década del nuevo siglo, es por lo que las diferentes
administraciones regionales comienzan a implementar progresivamente campafias y

programas para la sensibilizacién en estos temas.

Lo cierto es que aunque este tema parece mas social que econémico, en el FEM (Foro
Econémico Mundial) estan convencidos de que la reduccion de la desigualdad de género es
clave para mejorar la competitividad de un pais, pues las mujeres son, en promedio, la
mitad de la fuerza laboral, FEM (2008). Justamente, uno de los frenos que ha tenido el pais
en cuanto a la equidad de género radica en la baja participacion de las mujeres, rubro en el
que Colombia ocupa el lugar 113, entre 134 naciones, segin el estudio de la institucion

atras nombrada.

Homo capitalista

En contraparte, el hombre (masculino) se considera figura de poder, con la autoridad de
utilizar los recursos necesarios, de manera injustificada, para que se haga lo que ¢l diga. Este
tipo de paradigmas ven su origen en las concepciones de sexo/género que se crean en la
sociedad, y son, a su vez el producto de la accién colectiva de creencias, valores, normas, y
costumbres que direccionan de forma diferente la participacion de hombres y mujeres en

sus grupos sociales.

Segtn estas normas de regulacién y organizacion social, se da por sentado
que las actividades de cuidado inmediato de la vida humana, tanto en el
ambito doméstico como en el mercado laboral son propias de las mujeres y
tienen un mayor valor social que econémico, mientras que las actividades
relativas a la produccién de bienes, a la administraciéon de la riqueza, y a la
defensa o el ataque, sean asignadas a los hombres y tienen mayor valor

econémico que social. Alcaldia de Medellin, (2010).

CONCLUSIONES:

Han sido ya muchos afios de historia desde que se “diagnostic6” como problema social, y
no como “ley natural” la exclusién de la mujer, y han sido, también, muchos los

programas implementados no solo para detener habitos en las formas de vida que



inhabilitaron a la mujer para participar en esferas publicas alejadas de la labor domestica,
sino también para generar una atmosfera de igualdad y participacién armonica donde

hombres y mujeres se vean desempenar las mismas actividades sin prejuicio alguno.

De una problematica como la desigualdad entre géneros, con semejantes dimensiones
(familiar, social, laboral, politica, de integridad) no puede esperarse un cambio inmediato,
mas si, una acciéon progresiva que no solo le de voz y voto a la mujer en los diferentes
ambitos, sino que forme conciencia, primero y mas dificil paso para generar un verdadero
cambio, tan complejo de asimilar para el género masculino, y ain mas para el género
femenino, mientras se continie viendo mujeres que repiten los mismos modelos que
critican y cuestionan en hombres, y desde el mismo lenguaje conservan formas de
machismo y desigualdad imperceptibles para ellas mismas, de esta manera y de otras

terminan por no evaluar las proporciones de la inclusién que reclaman.

Lo anterior representa una muestra de lo complejo que es hablar de inclusion e igualdad de
género, puesto que el contexto no solo pone a la mujer de victima, sino también de
victimaria, al callar y aceptar el maltrato por parte de la pareja, al educar con habitos
diferentes a hijos hombres e hijas mujeres, al impedirse a si misma participar en esferas
publicas, al solicitar un trato privilegiado (diferente) a nivel laboral y al ser indiferente a los

programas desarrollados por los gobiernos para incluirlas.

En consecuencia con lo que se ha dicho anteriormente y, para finalizar este articulo, se
considera pertinente mencionar algunas de las conclusiones del ultimo estudio de las
Naciones Unidas sobre la mujer, llamado “Situaciéon de la mujer en el mundo 2010:
tendencias y estadisticas” ONU (2010), conclusiones que pueden ilustrar e informar sobre
el camino recorrido hasta ahora por la mujer en esa ardua busqueda de una posicion

igualitaria en un mundo saturado de iniquidades y modelos arcaicos.

Principales conclusiones en materia de educacion:

* Dos terceras partes de los 774 millones de adultos analfabetos en el mundo son mujeres;

la misma proporcion durante los tltimos 20 afios y en la mayoria de las regiones.



* 72 millones de nifios en edad de asistir a la escuela primaria no acuden al colegio, de los

cuales, 39 millones (o el 54 %) son nifias.
* En la ensefianza superior, la presencia de la mujer es notablemente escasa en los campos
de la ciencia y la ingenierfa; sin embargo, su numero es mayor en los campos de la

educacion, la salud y el bienestar, las ciencias sociales y las humanidades y el arte.

* La segregaciéon ocupacional y las diferencias salariales en funcién del género se siguen

dando en todas las regiones.
* Las mujeres dedican al menos el doble de tiempo que los hombres al trabajo doméstico.

Si se toma en consideracion el trabajo remunerado y el no remunerado, las mujeres trabajan

durante mas horas que los hombres.

Principales conclusiones en materia de poder y adopcion de decisiones:

* Llegar a ser Jefe de Estado o de Gobierno sigue siendo dificil para las mujeres; en la

actualidad, s6lo 14 mujeres en el mundo ocupan uno de los dos cargos.

* Tan solo en 23 pafses las mujeres constituyen una masa critica — mas del 30 % — en la

Camara Baja o Camara Unica del Parlamento Nacional.

* En el mundo, de media, sélo uno de cada seis ministros es una mujer.

* S6lo 13 de las 500 mayores empresas del mundo cuentan con una mujer a cargo de la

direcciéon general.

Principales conclusiones en materia de violencia contra la mujer:

*La violencia contra la mujer es un fenémeno universal.

* Las mujeres son objeto de diferentes formas de violencia — fisica, sexual, psicolégica y

econémica — tanto fuera como dentro de sus hogares.

* La tasa de mujeres que experimentan violencia fisica al menos una vez en la vida varfa



desde un cierto tanto por ciento hasta mas del 59 % dependiendo de su lugar de

residencia.

* Las mediciones estadisticas actuales de la violencia contra la mujer constituyen una fuente
de informacién limitada, y las definiciones y clasificaciones estadisticas requieren mas

trabajo y armonizacion a nivel internacional.

* La mutilaciéon genital femenina —la forma mas dafiina de perpetuacion masiva de la

violencia contra la mujer— muestra un ligero declive.

* En muchas regiones del mundo arraigadas costumbres ejercen una considerable presion

sobre la mujer para aceptar el abuso.
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